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ANEXO I - TERMO DE REFERÊNCIA
	DATA
	ÓRGÃO SOLICITANTE

	14/06/2024
	Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente



	RESPONSÁVEL PELA SOLICITAÇÃO

	Sabrine Fernandes Ribeiro                                   E-mail: secr.agriculturaemeioambiente@gmail.com


1. OBJETO E CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO 

1.1. O presente Termo de Referência tem por objeto a contratação do CastraMóvel, afim de atender as demandas da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente na realização de castração de cães e gatos no Município de Arapuá, nos termos da tabela abaixo e conforme condições e exigências estabelecidas neste documento.

	ITEM
	 SEC. REQ.
	DESCRIÇÃO DO ITEM
	UNIDADE MEDIDA
	QUANT.
	VALOR TOTAL

	01
	Agricultura e Meio Ambiente


	CASTRAÇÃO E MICROCHIPAGEM
	SERV.
	500
	R$95.000,00


2. JUSTIFICATIVA DA contratação
Verifica-se nos últimos anos que no Município de Arapuá-MG, o número de pequenos animais (cães e gatos) nas vias públicas sem aparente tutor responsável é cada vez mais crescente. 

Esses animais que vivem na rua, sem nenhum tipo de cuidado, preventivo ou corretivo, representam um sério problema de saúde pública, com falta de controle do índice de reprodução, transmissão de zoonoses e acidentes com pessoas, exigindo ações urgentes para o controle populacional e a difusão dos conceitos de guarda responsável, objetivando a o controle da população de cães e gastos de ruas.

A procriação desses animais não consegue acompanhar as medidas resolutivas para esse problema, sendo a esterilização cirúrgica (castração) a mais indicada.

O município de Arapuá-MG não possui em seu quadro um profissional médico veterinário, que pudesse dedicar tempo necessário para a realização da atividade de castra ção de cães e gatos, o que constitui num empecilho para a realização da castração de cães e gatos pelo município.
Diante das dificuldades de se estrutura um projeto de castração próprio do município de Arapuá-MG, seja pro falta de estrutura, ou de mão-de-obra qualificada surge a necessidade de se contratar o CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO ALTO PARANAÍBA-CISPAR, que presta serviços desta natureza à maioria dos municípios filiados.
Neste sentido, diante da insuficiência de estrutura e de recursos humanos para a realização dos procedimentos acima explicitados; justifica-se a contratação através do CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO ALTO PARANAÍBA-CISPAR.
Salienta-se ainda que o valores contratado é inferior aos preços praticados no mercado de nossa região, sendo também inferior ao que o município montasse uma estrutura e fosse contratar profissionais qualificados para esta ação do município.
1.2. DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO:
A contratação do CastraMóvel em nossa cidade possui como objetivo castrar o maior número de animais, inclusive os que se encontram em situação de rua, e assim  promovendo a conscientização sobre cuidados com os animais e diminuindo o abandono nas ruas da nossa comunidade.

 3.    DA RELAÇÃO DOS serviços 

   3.1 - Conforme segue:
CastraMóvel: cirurgia de castração de cães e gatos para contribuir com a redução do número de animais abandonados e para prevenção de doenças, além de promover a conscientização sobre  a importância dos cuidados com os animais de estimação.
4. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

4.1- As despesas decorrentes deste processo correrão por conta das dotações orçamentárias consignadas no orçamento de 2024:
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

Dotação: 383 – Serviços para distribuição gratuita
5- OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

5.1 – Prestar o serviço de acordo com o especificado no conteúdo programático, assumindo como exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto.
5.2 - Responsabilizar-se por todos os encargos sociais e trabalhistas que incidam sobre a execução do contrato.

5.3 - Responsabilizar-se por todas as obrigações e encargos que incidam, ou venham a incidir sobre terceiros, durante a execução do contrato.

5.4 - Fornecer informações à Administração Municipal, sempre que lhes forem solicitadas.

5.5 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuízos materiais ou pessoais causados por seus empregados ou prepostos, à contratante ou a terceiros, aplicando-se ao presente contrato a Lei nº 8.078 de 11/09/90, em especial os artigos 14 e 20.

5.8 - Manter a sua condição de habilitada, durante todo o período de execução do contrato.

5.9 - Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salários, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciários e de ordem de classe, indenizações e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados, no desempenho do objeto ora licitado, ficando ainda, a CONTRATANTE, isenta de qualquer vínculo empregatício com os mesmos.

5.10 – Cumprir fielmente a ata/instrumento equivalente, zelar por sua boa execução, de modo que a  prestação do serviço seja realizada com esmero e perfeição e executar sob sua inteira responsabilidade até o seu término, vedada sua transferência a terceiros, total ou parcial.

6 - OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

6.1 - Acompanhar e fiscalizar a execução do serviço, podendo sustar ou recusar o em desacordo com as especificações.

6.2 - Proporcionar todas as facilidades necessárias à Contratada, inclusive comunicado por escrito e tempestivamente, qualquer mudança de administração e endereço de cobrança, bem como, qualquer ocorrência relacionada com a entrega.

6.3 - Fiscalizar se os serviços estão prestados conforme as especificações e exigências estabelecidas neste termo de referencia e conforme a proposta apresentada pela empresa.

6.4 - Emitir Nota de empenho em favor da Contratada.

6.5 - Realizar o pagamento dos serviços nos termos e prazos ajustados.

7 - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1 O valor total da contratação é de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), com o prazo de vigência de 12 meses para a execução dos serviços.
7.2 No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação.
7.3 O pagamento será efetuado até o 24º (vigésimo quarto) dia útil do mês subsequente ao do fornecimento, com a apresentação da nota fiscal junto ao setor de contabilidade devidamente atestado o seu recebimento, juntamente com as certidões sociais válidas. As notas fiscais deverão ser encaminhadas para o e-mail do setor de licitação da Prefeitura (arapualicitacao@hotmail.com) até o dia 14 (quatorze) do referido mês, a fim de atender o calendário financeiro municipal. Notas encaminhadas após esta data somente serão pagas no mês seguinte.

7.4 A Nota/Fiscal/Fatura emitida pelo contratado deverá conter, em local de fácil visualização, a indicação do número do processo, número do Pregão, a fim de se acelerar o trâmite de e posterior liberação do documento fiscal para pagamento.

7.5 A realização do pagamento fica condicionada ao atendimento, pela prestadora de serviços, da apresentação dos documentos relacionados abaixo:

a)  Comprovante de inscrição no CPF ou no CNPJ.

b) Comprovante de regularidade perante a Fazenda Federal e Seguridade Social

c) Comprovante de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente.

d) Comprovante de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente.

e) Comprovante de regularidade perante o FGTS.

f) Comprovante de regularidade perante a Justiça do Trabalho.
g)  Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica.
h) Dados bancáriOs: BANCO, AGÊNCIA INCLUSIVE COM DÍGITO e CONTA CORRENTE INCLUSIVE COM DÍGITO.

8. DO PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

8.1 O prazo de vigência para a execução dos serviços deste, será de 12 (doze) meses.
Arapuá-MG, 14 de junho de 2024

Sabrine Fernandes Ribeiro

Secretária Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
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