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AVISO DE INEXIGIBILIDADE
01/2025

OBJETO
Inexigibilidade de licitacao para a contratacao de empresa
especializada em servicos técnico-juridicos para assessoria e
consultoria no setor de licitacoes, contratos e setor de
planejamento das secretarias municipais do municipio de
Arapua/MG.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$180.000,00 (Cento e oitenta mil Reais)

PERIODO DE APRESENTACAO DOCUMENTAL VIA E-MAIL

De 27/01/2025 as 18h00
Até 29/01/2025 as 23h59
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AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2025

Torna-se publico que o Municipio de Arapua/MG, por meio do Setor de Licitagdes realizara
INEXIGIBILIDADE, na hipétese do art. 74, inciso III, ’c’’, nos termos da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel.

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. O objeto da presente inexigibilidade ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS TECNICO-JURIDICOS PARA ASSESSORIA E
CONSULTORIA NO SETOR DE LICITACOES, CONTRATOS E SETOR DE
PLANEJAMENTO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIiPIO DE
ARAPUA/MG.

1.2. A contratacdo sera dividida em um unico item, conforme tabela abaixo constante:
Item Und | Qtd [Especificacdo V. Unitario |V. Global
Cad. SV 12 CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE [R$ 15.000,00| R$
1568809 MESES(CONSULTORIA E ASSESSORIA EM GESTAO 180.000,00

PUBLICA NAS AREAS JURIDICA, CONTABIL,
FINANCEIRA, ORCAMENTARIA, PATRIMONIAL E
OPERACIONAL AOS SETORES PERTINENTES,
ATRAVES DE AUXILIO NA ELABORACAO DE
MINUTAS, EMISSAO DE PARECERES,
ATENDIMENTOS ESPECIFICOS PARA A SOLUCAO
DE DUVIDAS, REUNIOES, ORIENTACOES,
TREINAMENTOS ETC. A prestagdo dos servigos deve
contemplar as seguintes areas estratégicas:
1.Modernizacio Administrativa:

Implantagdo de sistemas tecnologicos e praticas inovadoras.
Melhoria na governanga e transparéncia administrativa.
Revisdo de processos internos, contratos e licitagdes, com
alinhamento a Lei n° 14.133/2021.2.Planejamento e Gestao
Or¢amentaria: Reestruturagdo do orcamento municipal com
foco no equilibrio fiscal.

Identificacdo de novas fontes de receita e melhoria na gestao,
de despesas. Planejamento estratégico para curto, médio ¢
longo prazo.

3.Gestio de Recursos Humanos: Diagnodstico ¢ adequagdo
da folha de pagamento aos limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF). Reestruturagdo dos planos de
cargos, carreiras ¢ saldrios. Capacitacdo de servidores
publicos para otimiza¢do do desempenho. 4.Controladoria e|
Auditoria: Estruturagdo de controles internos para maior

eficiéncia e transparéncia. Auditoria em processos|
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administrativos e financeiros. S5.Gestdo Tributaria:
Diagnostico da arrecadagdo tributaria municipal e estratégias
para aumento das receitas proprias. Combate a sonegacao
fiscal e revisdo de aliquotas para justiga tributaria.
6.Modernizacio de Legislacoes Municipais: Revisdo do
Codigo Tributario, Plano Diretor, normas urbanisticas ¢
ambientais. Adequagdo as diretrizes da LGPD, com a criagdo
de politicas de tratamento de dados. 7.Transferéncias e
Parcerias: Regularizagdo e monitoramento de convénios e
parcerias com entidades do terceiro setor. Gestao eficiente de
recursos  transferidos e  emendas  parlamentares.
8.Capacitacio e Suporte:

Capacitagdo  continua da equipe municipal para
implementagao de solugdes modernas.

1.3 O valor contratacdo foi baseado na proposta de menor valor que foi encaminhada pela
empresa JG ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTOS, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 40.378.351/0001-55.

1.4 Apos andlise, constatou-se que o valor total proposto pela referida empresa estd em
conformidade com os valores praticados no mercado por empresas do ramo, considerando
os servigos similares prestados.

2. PARTICIPACAO.

2.1 A participacdo na presente inexigibilidade se dara em razdo da necessidade de contratagdo de
empresa técnica e capacitada para a realizacdo da demanda, a qual a empresa acima informada
devera apresentar a documentagao presencialmente e/ou via e-mail
(arapualicitacao@hotmail.com) para que a Equipe de Apoio ¢ Agente de Contratagdes possam
avaliar a INEXIGIBILIDADE.

3. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

3.1 A empresa devera apresentar a documentagdo acerca da PROPOSTA DE PRECOS,
ratificando sua concordancia com os termos exarados em Termo de Referéncia, a qual sera
verificada a conformidade da proposta quanto a adequag¢do do objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao estipulado para a contratacao.

4. HABILITACAO

4.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam neste aviso e serdo
solicitados do fornecedor notificado.

Para fins de HABILITACAO, o licitante devera comprovar os requisitos (juridicos, técnicos,
fiscal, social, trabalhista, economico-financeiro), sendo:

4.1.1.1. Habilitacdo juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento de
eleicao de seus administradores. No caso de alteragdes, serd admitido o estatuto ou o contrato
consolidado.

b) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva
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4.1.1.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) Inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacao de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,
emitida pela Caixa Econdmica Federal;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justiga do trabalho, mediante a

apresentacdo de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa, nos termos do

Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n° 5.452, de 1°

de maio de 1943.

4.1.1.3. Qualificacdo Economica Financeira

a) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata emitida pelo Poder Judiciario da sede da

licitante ou o6rgdo equivalente, com data de emissdo nao superior a 90 (noventa) dias da data da

$€ssao.

4.1.1.4. Qualificacdo Técnica

a) O responsavel técnico pela empresa deverd apresentar sua inscri¢do em orgao de classe

equivalente a graduacao apresentada, conforme objeto apresentado;

b) O responsavel técnico pela empresa devera apresentar certificado de graduagao em curso

de ciéncias sociais no ramo Direito, visando a comprovagao da formagao técnica;

c) A empresa devera apresentar e comprovar sua Capacidade Técnica e Notdria

Especializacao, a qual podera ser realizada por meio da apresentagdo da documentacao abaixo:

cl. Para comprovagdo da capacidade técnica e notdria especializa¢do, devera haver

apresentacao de conhecimento atualizado das normas aplicéveis a assessoria (Lei 14.133/21;
Lei 8.666/93; Lei 10.520/02), além de outras pertinentes ao Setor Publico, podendo ser
comprovado por meio de apresentacdo de certificados de capacitacdo; cursos, bem como
demais quesitos que se apresentarem pertinentes a comprovacao do conhecimento técnico.

5. CONTRATACAO
5.1 Apos a homologacao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

5.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 dias uteis, contados a partir da data de sua convocagio,
para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sangoes previstas neste Aviso.
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5.2.1 O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho
ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administragdo.

5.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
5.3.1 A referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 2021;
5.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratagao Direta e seus anexos;
5.3.3 acontratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

5.4 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme
previsdo nos anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.
5.5 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovagdo

das condigoes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

6. SANCOES
6.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
6.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
6.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
6.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
6.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
6.1.5. n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
6.1.6. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a
contratac¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
6.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;
6.1.8. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucdo do contrato;
6.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato;
6.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
6.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds
o encerramento da fase de lances.
6.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
6.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

a)  Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta,
quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
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b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos,
nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1, 12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ado da
penalidade mais grave;

6.3. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:

6.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

6.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipotese
alguma, a obrigacdo de repara¢do integral do dano causado a Administracao Publica.

6.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

6.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo
de investigagcdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

6.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

6.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

6.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n° 9.784, de 1999.
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6.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 O procedimento seréd divulgado no Site da Prefeitura Municipal Arapud/MG.

7.2  Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negoécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administragdo ou de sua desconexao.

7.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagdo em contrario.

7.4. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia/DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema
e na documentacao relativa ao procedimento.

7.5. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo poderd sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

7.6. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

7.7. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas ¢ a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo de contratagao.

7.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

7.9 Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

7.9.1 ANEXO I — Termo de Referéncia;
7.9.2ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato;

Documento assinado digitalmente

GO e Arapud /MG, 24 de Janeiro de 2025

Verifique em https://validar.iti.gov.br

AMANDA SILVA FERNANDES
Diretora do Departamento de Licitacoes
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