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INFORMACOES BASICAS DA LICITACAO

Processo Licitatorio n® 015/2025 - Credenciamento n® 02/2025

Orgao Contratante

MUNICIPIO DE ARAPUA/MG

Objeto

CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA E/OU JURIDICA PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA A GESTAO DA POLITICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL NA IMPLEMENTACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS,
PROJETOS E BENEFICIOS DO SUAS - SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO MUNICIPIO DE ARAPUA/MG

Valor Global Estimado

R$ 42.000,00 ( reais).

Data e horario de
abertura da sessao
publica

O inicio do recebimento de envelopes para credenciamento
ocorrerad a partir do dia 13 de margo de 2025 da 08h:00min
as 12h:00min e 12h as 17h:00min, em dias Uteis.

Data para encerramento
de credenciamentos

O credenciamento ficara aberto para novos credenciados até
31 de dezembro de 2025

Sitio eletronico

https://arapua.mg.gov.br/transparencia/licitacoes
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1. O MUNICIPIO DE ARAPUA/MG, torna publico, para conhecimento dos interessados, a realizacado
para contratacdo de pessoa fisica e/ou juridica para a prestacdo de servicos de Consultoria e
Assessoria para a Gestdo da Politica de Assisténcia Social na Implementacdo dos servicos,
programas, projetos e beneficios do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Econdmico, Trabalho, Emprego e Renda do municipio de
Arapua/MG. O processo sera conduzido pelo Agente de Contratacdo e equipe de contratacao
nomedos pela portaria O1 de 14 de janeiro de 2025.

1.1. Conforme art. 69, inciso XLIll, da Lei Federal n®© 14.133/2021, define-se credenciamento como o
processo administrativo de chamamento publico, em que a Administracdo Publica convoca
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios,
se credenciem no 6rgao ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

1.1.2 O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°© 14.133/2021, OU SEJA
CONTRATAGAO PARALELA E NAO EXCLUDENTE - convocagdo dos credenciados por ordem de
inscricao;

2. DAS INSCRICOES E VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1. A documentacao devera ser protocolada no Setor de Licitagoes a partir do dia xx de xx de 2025
sempre no horario de 08h0O0min as 1ThOOmin e de 12h00min as 17h00min, no prédio da Prefeitura,
sediada a Praca Sao Joao Batista, 111, Centro, Arapua/MG, CEP 38.860-000.

2.2. Esta Chamada Publica ficara aberta e publicada até 31 de dezembro de 2025, para que todos
os interessados do ramo pertinente possa credenciarem a qualquer tempo, bastando a
comprovacao de que o interessado atenda plenamente aos requisitos exigidos para prestagao dos
servicos, tanto no aspecto inerente quanto no tocante aos documentos necessarios para a sua
habilitacao.

3. AS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas fisicas e/ou
juridica,interessadas que comprovarem atender a todas as condicdes estabelecidas neste Edital e
seus anexos.

3.2. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdao de responsabilidade dos
interessados, que deverdo comprova-los através da apresentacdo da documentacao.

a) aquele que ndo atenda as condicdes deste edital e seus anexos;

b) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de
participar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

3.3.1. Com excecdo dos documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os
demais documentos deverao ser apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de
expedicdo ndo superior a 03 (trés) meses da data da Solicitacdo de Credenciamento.

3.3.2. Osinteressados deverdo atuar em ramo de atividade compativel com o objeto do
credenciamento.

4. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na Solicitacdo de Credenciamento, o interessado declarara, que:
a) esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos;
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b) n&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menorde 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal;

C) nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicao Federal;

4.1.2. O interessado organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os

requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n© 14.133/21.

4.1.3. A falsidade das declaracdes sujeitara o interessado as sancdes previstas na Lei n©

14.133/21 e neste edital.

4.1.4. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1.4.1 Apresentacdo de Requisitos de HABILITAGCAO, para PESSOA FiSICA, quais sejam:

4.1.4.2. HABILITAGAO SOCIAL, TECNICA, FISCAL E TRABALHISTA

Comprovante de cadastro pessoal fisica;

Documento de Identificacdo com foto;

Comprovante de endereco;

Comprovante de quitacdo com a justica eletiral;

Certidoes negativas criminais de 12 instancia;

Certificado de registro junto ao Conselho de sua classe, 6rgao competente;

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante

apresentacdo de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida

Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

h) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado;

i) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do Municipio;

j) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a

apresentacao de certidao negativa ou certidao positiva com efeito de negativa, nos

termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei

n© 5.452, de 1° de maio de 1943

-
L=2222388

4.1.5. Apresentacao de requisitos de HABILITACZ\O, para PESSOA JURIDICA, quais
sejam:

4.1.5.1 REGULARIDADE JURIDICA

a) Documentos Pessoais e de Identificagdo do Representante Legal da Empresa;

b) Cépia do Registro Comercial no caso de empresa individual ou Estatuto/Contrato social,
quando a pessoa credenciada for sécia, proprietaria, dirigente ou assemelhada da empresa,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagcdes em
decorréncia de tal investidura;

c) Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual, quando couber;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
Orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

4.1.5.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b) Ins

cricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal se houver relativo ao domicilio ou

sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

PRE
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacado de Certiddao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacao de certiddao emitida pela Secretaria competente do Municipio;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, emitida pela
Caixa Econbmica Federal;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n© 5.452, de 1° de
maio de 1943.

4.1.6. QUALIFICAGAO ECONOMICA-FINANCEIRA
a) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata emitida pelo Poder Judicidrio da sede da
licitante ou érgao equivalente, com data de emissao nao superior a 90 (noventa) dias da data
da sesséo.

5. DO PERIODO DE HABILITACAO E VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS

5.1. Aberto o periodo para solicitagcdes de credenciamento, os interessados deverao entregar toda
a documentacao de habilitacao.

5.2. A andlise dos documentos de habilitacdo sera realizada pela comissdao de contratacdo em
prazo nao superior a 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do requerimento acompanhado dos
documentos.

5.3. Os documentos de habilitacdo serdo examinados pela comissdo de contratacao que verificara
a autenticidade das certiddes junto aos sitios eletronicos oficiais de érgaos e entidades emissores.

5.4. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacao.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

5.6. Serao considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as
exigéncias deste edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e nao
manifestarem interesse em complementar a documentacao necessaria.

5.7. O prazo de vigéncia do credenciamento serd de 12 (doze) meses, contado da data de sua
publicacao, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, a critério da Administracado Publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, tendo em vista o disposto no art. 106 da Lei n.© 14.133/2021.

5.8 A todo tempo, enquanto persistirem as necessidades da Administracao, qualquer interessado
quepreencha os requisitos para o credenciamento, podera habilitar-se.

6. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO

6.1 Apds a andlise documental, a comissdo de contratacdo apresentara a relacdo geral dos
credenciados, assim como a complementara sempre que novos interessados se credenciarem.

6.2 O processo de analise e o resultado final serao homologados pelo ordenador de despesas em
grupos de credenciados ou a depender da necessidade da adminstracdo a cada credenciado que
tiver o cadastro aprovado.

6.3 Apds o deferimento do credenciamento, o interessado sera comunicado via correio eletrénico
e publicagcdo no Diario Oficial do Municipio, quando entdo sera comunicado para assinar o
Contrato,no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de cancelamento.

6.4. A homologacdo do requerimento vincula o credenciado, sujeitando-o, integralmente, as
condi¢Oes estabelecidas neste edital.

6.5. A adesao de credenciados ao longo da vigéncia do credenciamento tera efeitos em relacao
apenasao periodo remanescente de vigéncia.
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7. RECURSO

7.1. A interposicao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo, a anulacdo ou revogacao
docredenciamento, observara o disposto no art. 165 da Lei n© 14.133/21.
7.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

7.3. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

7.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisado recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdao no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

7.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

7.6. O prazo para apresentacdao de contrarrazbes ao recurso pelos demais
interessados/credenciados serd de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da
divulgacao da interposicaodo recurso, através do sistema eletrénico, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.7. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
atéque sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8. ENCERRAMENTO DO CREDENCIAMENTO

8.1. Encerrada a habilitacdo e exauridos os recursos administrativos, o credenciamento
sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para sanamento de irregularidades;

b) revogar o credenciamento por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulacdo do credenciamento, de oficio ou mediante provocacdo de
terceiros, sempreque presente ilegalidade insanavel;
d) adjudicar o objeto e homologar o credenciamento.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.3. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;

9.1.4. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.5. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

9.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

9.1.8 . Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacado

9.1.9. Fraudar a licitacao

9.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.10.1 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.10.2 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
9.1.10.3 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.© 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n© 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
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9.2.3. mpedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade

9.3. Na aplicacao das sancdes serdo considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

9.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

9.5. As sancoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

9.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.2.1 e seguintes, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6érgao ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e
12.1.8,, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §59°, da Lei n.© 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao, descrita
no item 12.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora
da licitagao, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.© 73, de 2022.

9.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancdOes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por COMISSAO composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagado, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdao a autoridade superior, que deverd proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancao de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacédo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobre venha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicacao das sang¢oes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
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reparacao integral dos danos causados.

9.15. Demais critérios e analises, bem como percentuais de multa estardo previstos na Minuta de
Contrato Administrativo elaborada pelo Setor Juridico.

10. GESTAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n© 14.133, de 2021, e cada parte responderao pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicac¢des entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

10.4. O d6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

10.6. O controle da execugéo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n© 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, na valoragao e gestdao nos termos do
contrato.

10.8. Para esta contratacdo a gestdo sera exercida pela servidora NAYARA FRANCIELLE ALVES
SILVA, lotado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Economico, Trabalho, Emprego e
Renda, e para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato, a Sra. ANA FLAVIA GONCALVES, ambas
nomeada pela portaria O7 de janeiro de 2025, sob a Lei Federal n© 14.133/2021

11. DAS OBRIGAGCOES DO CREDENCIADO

11.1. As obrigagbes a serem cumpridas pela pessoa credenciada esta estabelecidas no Termo de
Referéncia anexo I.

12. CRITERIOS MEDIC;AO E DE PAGAMENTO
12.1. Do Recebimento

12.1.1 Recebimento Provisério: Os servicos serao recebidos provisoriamente no ato das
entregas mensais, os quais serdo acompanhados pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacao do contrato.

12.2. Do Reajuste e do Reequilibrio

12.2.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses
contado da data do orcamento estimado, no limite de apresentacao da proposta.

12.2.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precgos
iniciais serdo reajustados, por meio da aplicacdo indice (IPC-A) estabelecido pelo IBGE acumulado
no periodo de revisao.

12.2.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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12.2.4. No caso de atraso ou nédo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

12.2.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

12.2.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

12.2.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12.2.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

O reequilibrio econdmico-financeiro do objeto desta licitacdo sera analisado e processado em
conformidade com a Lei n° 14.133/2021. Cabe a contratada apresentar documentos (originais ou
autenticados em cartdrio) que justifiquem e comprovem o pedido de reequilibrio, seguindo sempre
o que determina a Lei.

12.3. Liquidacao

12.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 79, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME n© 77/2022.

11.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n© 14.133, de 2021.

12.3.2. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

e o prazo de validade;

e adata daemissao;

e os dados do contrato e do érgao contratante

e o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

12.3.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagao da situagao, sem onus a
contratante;

12.3.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de certiddes negativas, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n© 14.133/2021.

12.3.5. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencédo das condicdes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagao,
no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

12.3.6. Constatando-se, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

12.3.7. Nao havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.
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12.3.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

12.3.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacdo junto ao
Municipio.

12.4. Prazo de pagamento e forma de pagamento

12.4.1. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até (05) cinco dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdao Normativa
SEGES/ME n© 77, de 2022.

12.4.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

12.4.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

12.4.4. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As dotacdes orcamentarias para custear as despesas decorrentes com as aquisicoes do objeto
desta licitagao por divesas Secetarias serao realizados da seguinte forma:

02.07.02. 08.244. 0010 2.0230 3.3.90.35.00.00

Fonte: 1660; 1500.

Ficha: 370

14. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

14.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao
da Lei n® 14.133/21, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
docertame.

14.2. A resposta a impugnac¢ao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

14.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
certame.

14.4. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e deverd ser
motivada pela comissado de contratacao, nos autos do processo de licitacao.

14.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a abertura do processo
decredenciamento.

14.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes serdao divulgadas no
seguinte sitio eletrénico do municipio.

14.7. As decisOes e/ou respostas constardo no sistema e serao vinculativas.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A simples apresentacao, pelo interessado, da documentacao exigida no presente certame
nao induzird automatica celebracdo do contrato, sendo esta submetida a habilitacao.

15.2. O Municipio podera alterar, revogar ou anular o presente credenciamento, na forma da lei,
sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou compensacao.
15.3. Os casos omissos serao decididos pela comissdo de contratacao, na forma da Lei Federal n©
14.133/2021.
15.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.
15.5. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
15.6. Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Paranaiba/MG para dirimir quaisquer litigios oriundos
deste procedimento auxiliar e do contrato dele decorrente, com expressa renuncia a outro
qualquer, por mais privilegiado que seja.
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15.7. Este edital sera divulgado e mantido a disposicao do publico em
https://www.arapua.mg.gov.br, permitindo o cadastramento permanente de novos interessados.

Arapua/MG, 28 fevereiro de 2025

CRISTIANE NUNES VELOZO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Econémico, Trabalho Emprego e Renda

Documento assinado digitalmente
ub CRISTIANE NUNES VELOZO
g Data: 28/02/2025 14:18:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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