Prefeitura Municipal de Arapua/MG
Praca Sao Jodo Batista, N° 111, Centro
CEP: 38.860-000 - Arapua/MG
Tel.: (34) 3856-1234

PROCESSO LICITATORIO N° 055/2022 PREGAO PRESENCIAL N° 023/2022

OBJETO: Contratacdo de servigos técnico-especializados de organizacéo, coordenacéo, planejamento e
execuc¢do de processo seletivo e concurso publico para provimento de cargos para o Quadro de Pessoal
da Prefeitura de Arapud, que se encontrarem vagos ou vierem a vagar ha vigéncia do concurso,
observadas as condicGes estabelecidas no presente Termo de Referéncia constante do Anexo | deste
Edital.

AVISO DE LICITAGAO - RESUMO DO EDITAL

O MUNICIPIO DE ARAPUA-MG, com sede na Praca S8o0 Jodo Batista, n° 111, Centro, CEP
38860-000, através de seu pregoeiro, torna publico para conhecimento dos interessados que, de acordo com a
Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei
Estadual n° 14.167 de 10/01/2002, Decretos Municipais n° 03, de 23/04/2010, e Lei Federal n° 8.666 de 21
com suas alteragdes, fara realizar licitagio na modalidade PREGAO na forma PRESENCIAL do tipo
"MENOR PRECO GLOBAL" para o CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICO-
ESPECIALIZADOS DE ORGANIZACAO, COORDENACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO
DE PROCESSO SELETIVO E CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PARA
O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DE ARAPUA, QUE SE ENCONTRAREM VAGOS
OU VIEREM A VAGAR NA VIGENCIA DO CONCURSO, OBSERVADAS AS CONDICOES
ESTABELECIDAS NO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA CONSTANTE DO ANEXO |
DESTE EDITAL, conforme especificagbes e quantidades descritas no anexo | deste edital. O pregéo sera
realizado pela Pregoeira legalmente designada e Equipe de Apoio, conforme Portaria n® 016B/2022.

Os requisitos exigidos para participacdo na licitacdo, & forma de procedimento e demais exigéncias
estabelecidas encontram-se no corpo do edital que segue em anexo.

CREDENCIAMENTO: O credenciamento sera realizado no dia 10 de novembro de 2022 até as 08h55min,
impreterivelmente. Em nenhuma hipdtese este prazo sera prorrogado.

ABERTURA DOS ENVELOPES: 10 de novembro de 2022 as 09h00min, impreterivelmente.

LOCAL DE JULGAMENTO: Na sala de licitacdes da Prefeitura de Arapud/MG, Praca Séo Jodo Batista, n°
111, Centro, em Arapuad/MG, CEP 38.860-000.

Salientamos ainda que a entrega do edital e qualquer informacdo que seja do interesse dos licitantes
referente & licitacdo em epigrafe, podera ser obtida perante a Comissao de Licitagdo, em dias Uteis, no horario
das 12h00min as 18h00min, pelo telefone (34)3856 1234/1235, na sala de licitacbes da Prefeitura de
Arapud/MG ou pelo site http://arapua.mg.gov.br/ .

Arapua-MG, 21 de outubro de 2022.

Elvis Gongalves Boaventura
Presidente da Comisséo de Licitacao

Jodo Batista Terto da Cunha
Prefeito de Arapua-MG
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EDITAL - PREGAO PRESENCIAL N° 012/2022

O MUNICIPIO DE ARAPUA/MG, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
19.942.895/0001-01, com sede na Praca Sdo Jodo Batista, n°® 111, Centro, em Arapud/MG, torna publico para
o conhecimento dos interessados, que fard realizar licitacdo na modalidade PREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, a fim de selecionar melhor proposta objetivando
aquisicao dos itens enunciados no Anexo | deste edital.
A abertura da sessdo sera no dia 10 de novembro de 2022 as 09h0Omin, impreterivelmente, quando serdo
recebidos os envelopes de documentacdo e propostas relativos a licitacdo, e credenciados os representantes das
empresas licitantes, ou caso ndo haja expediente nesta data, no primeiro dia Gtil subsequente na mesma hora e
local aqui mencionados.

O procedimento licitatério que dele resultar obedecerd integralmente a Lei n° 10.520/02,
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes, bem como os Decretos Municipais n° 03, de 23/04/2010
e pelas demais normas e condic@es estabelecidas neste edital.

1- DO OBJETO:

1.1-Constitui  objeto da presente licitagho CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICO-
ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, COORDENACAO E EXECUCAO DE
PROCESSO SELETIVO E CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PARA O
QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DE ARAPUA, QUE SE ENCONTRAREM VAGOS OU
VIEREM A VAGAR NA VIGENCIA DO CONCURSO, OBSERVADAS AS CONDICOES
ESTABELECIDAS NO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA CONSTANTE DO ANEXO | DESTE
EDITAL, conforme especificacOes e caracteristicas do Termo de Referéncia — Anexo I, deste Edital.

2 - DAS RESTRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1 - Pessoas Juridicas que atuem em ramo de atividade compativel com o objeto licitado e que atendam a
todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Instrumento Convocatorio e seus
anexos;

2.2 - Pessoas Juridicas que se enquadrem na definicdo de prestadores de servicos do objeto da presente
licitacéo;

2.3 - Em se tratando de empresas ou sociedades estrangeiras em funcionamento no pais, agquelas que
apresentem as exigéncias de habilitagdo mediante documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos
consulados e traduzidos por tradutor juramentado, sendo representadas por procurador residente e domiciliado
no Pais, com poderes para receber citacdo, intimacao e responder administrativa e judicialmente por seus atos;

2.4 - N&o poderao participar desta licitacao:

2.4.1 - Pessoas Juridicas que estejam suspensas de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Arapua
e/ou foram declaradas inidéneas por qualquer 6rgao da Administracdo Publica.

2.4.2 - Pessoas Juridicas que se encontrem sob o regime falimentar.

2.4.3 - Empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

2.4.4 - Consorcios ou grupo de empresas.

2.4.5 - Pessoas Juridicas cujos socios, representantes, gestores ou responsaveis técnicos participam de mais de
uma empresa especializada no ramo do objeto desta licitacdo, pois somente uma delas (empresas), podera
participar do certame

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) tratando-se de representante legal, o Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento de
registro comercial, registrado na Junta Comercial, devidamente autenticado, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigac6es em decorréncia de tal investidura;
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b) tratando-se de procurador, a procuracdo por instrumento publico ou particular, da qual constem
poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua
interposicao e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente
documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a outorga
(Anexo VI).

3.2 - O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

3.3 - Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um
deles podera representar apenas uma credenciada.

3.4 - A auséncia do Credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizagdo expressa da Pregoeira.

IV - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1 - A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo de acordo com modelo
estabelecido no Anexo VIII, devera ser apresentada FORA do Envelope n.° 01 (Proposta), junto ao
credenciamento.

4.2 - A declaracdo de microempresas ou empresas de pequeno porte visando ao exercicio da
preferéncia prevista na Lei Complementar n°. 123/06, que devera ser feita de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo V deste Edital, e apresentada FORA do Envelope n.° 01 (Proposta), junto ao
credenciamento.

4.2.1 Caso ndo utilizada a faculdade prevista no item 4.2, sera considerado que a licitante optou por
renunciar aos beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/06.

4.2.2 - A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadrar em qualquer das
vedagdes do artigo 3°, § 4°, da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo poderd usufruir do
tratamento diferenciado previsto em tal diploma e, portanto, ndo deverd apresentar a respectiva
declaracéo.

4.3 - A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 2
(dois) envelopes ndo transparentes, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, a
identificagdo da licitante, e os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°01 - PROPOSTA DE PRECOS ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 023/2022 PREGAO PRESENCIAL N°. 023/2022
PROCESSO LICITATORIO N°. 055/2022 PROCESSO LICITATORIO N°. 055/2022

5-DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

5.1 - A proposta, nos termos do item 5.3 da clausula V, devera ser apresentada datilografada ou
digitada, respeitado o vernaculo, sem emendas nem rasuras; ao final ser identificada e assinada pelo
representante legal da licitante ou pelo procurador, devendo conter:

5.1.1 - item, (compativel com o objeto descrito), identificacdo, procedéncia/marca, pre¢os unitarios e
totais, liquidos, expressos em moeda nacional corrente, por item, entregues na forma da clausula XI
deste Edital, inclusive descarga, conforme determinado no pedido. Nos precos propostos deverdo
estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de

Administracao 2021/2024 —Porque, quem ama cuida!




Prefeitura Municipal de Arapua/MG
Praca Sao Jodo Batista, N° 111, Centro
CEP: 38.860-000 - Arapua/MG
Tel.: (34) 3856-1234

qualquer natureza, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e todas as despesas, diretas ou
indiretas, relacionadas com o servico do objeto da presente licitacéo;

5.1.2 - prazo de validade da proposta, o qual ndo poderé ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da
data de encerramento da licitag&o.

5.2 - Depois de aberta, a proposta se acha vinculada ao processo pelo seu prazo de validade, néo
sendo permitida sua retirada ou a desisténcia de participacao por parte do proponente.

5.3 - Apresentada a proposta, 0 proponente estard automaticamente aceitando e se sujeitando as
clausulas e condi¢des do presente Edital.

5.4 - Se por falha do proponente a proposta ndo indicar o prazo de sua validade, esta sera considerada
valida por 60 (sessenta) dias independentemente de qualquer outra manifestacéo.

5.5 - O envelope da proposta devera observar todas as exigéncias referidas no Anexo I.

6 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

6.1 - O Envelope "Documentos de Habilitagdo", nos termos do item 4.3 da clausula IV, devera conter
os documentos a sequir:

6.1.1 - HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial,
em se tratando de sociedades comerciais;

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acdes,
acompanhados da documentacdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade assim o exigir.

6.1.1.1 - Os documentos relacionados nas alineas "a" a "d" deste subitem 6.1.1 ndo precisardo constar
do Envelope “Documentos de Habilitacao", se tiverem sido apresentados para o credenciamento
neste Pregéo.

6.1.2 - REGULARIDADE FISCAL

6.1.2.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6.1.2.2 - Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver relativo
a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

6.1.2.3 - Prova de regularidade para com as Fazendas Federal e Estadual, do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacéo das seguintes certidoes:
6.1.2.3.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débitos ou
Positiva com Efeitos de Negativa relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), a qual
abrange, inclusive, as contribui¢des sociais previstas na Lei Federal n° 8.212/1991,

6.1.2.3.1.1 — Com base nas informac@es obtidas através do portal da Receita Federal na internet (site:
www.portal.fazenda.gov.br), a partir do dia 03/11/2014, passou a ndo existir mais a emissao de
certiddo especifica relativa a Contribuicdes Previdenciarias para CNPJ, ou seja, 0 contribuinte que
possuir a Certiddo Especifica Previdenciaria e a Certiddo Conjunta PGFN/RFB, emitidas antes da
referida data e dentro da validade nelas indicados, podera apresenta-las conjuntamente. Entretanto, se
possuir apenas umas das certiddes ainda no prazo de validade, terd que emitir a nova certiddo que
entrou em vigéncia, esta que abrange todos os créditos tributarios federais administrados pela Receita
Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).
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6.1.2.3.2 — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
6.1.2.3.3 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

6.1.2.3.4 — Prova de regularidade perante o Ministério do Trabalho mediante a apresentacdo da CND
- Certidao Negativa de Débito ou CPD-EN - Certidao Positiva de Débito com Efeitos de Negativa;
6.1.2.4 - A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do Termo de Ata de Registro de Pregos;

6.1.2.5 - O proponente que desejar fazer uso do direito da Lei Complementar n°. 123 de 14 de
dezembro de 2006, que trata de MICROEMPRESA e EMPRESA DE PEQUENO PORTE, devera
apresentar a DECLARAGCAO que se enquadra na citada lei, FORA do envelope de Proposta,
conforme modelo contido no ANEXO V.

6.1.2.6 - As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste certame,
deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovagéo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricao;

6.1.2.7 - Havendo alguma restricdo na comprovacado da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo
de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo da homologacdo do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério deste Ente, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa;
6.1.2.8 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital, procedendo-se a
convocacdo dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento
licitatorio, nos termos do art. 4°, inciso XXIII, da Lei 10.520/02.

6.1.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.3.1 - Certidd0 Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante, com data de expedigdo ndo superior a 90 (noventa) dias, contados da data de apresentacédo
da proposta.

6.1.4 - QUALIFICACAO TECNICA

6.1.4.1 - Certiddo (6es) ou atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
em nome da empresa licitante, comprovando a aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos como o objeto da licitacdo, bem como a
satisfacdo quanto a qualidade dos servigos e cumprimento dos prazos contratuais.

6.1.4.1.1. Para fins de avaliacdo da(s) certiddo (des) ou atestado(s), sera entendido como servigo
similar ao objeto desta licitacdo, compativel em caracteristicas e quantidades, aqueles nos quais
conste a realizacdo de concurso(s) publico(s) na area da Transito e Cidadania, no minimo, em 50%
(cinquenta por cento), em consonancia com a Sumula 24 do E, TCESP, dos mesmos niveis previstos
neste Edital e para os cargos previstos no Anexo I;

6.1.4.2. - Declaracéo do licitante que possui Site para recepcao de inscri¢des via Internet;

6.1.4.3 - Declaragdo do licitante que possui sistema de corre¢do de provas por leitura 6tica;

6.1.4.4 - Apresentar relacdo dos profissionais integrantes da sua Equipe Técnica, bem como o0s
documentos comprobatorios do perfil destes profissionais, indicacdo as formag6es profissionais e a
experiéncia em realizag&o de concurso publico, bem como Curriculum vitae de todos os profissionais
da Equipe Técnica do licitante que serdo envolvidos no concurso publico;

6.1.4.5 — Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Administracdo (CRA);

6.1.4.1 - Declaracdo de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo na licitacdo, que ndo
foi declarada inidénea e ndo estd impedida de contratar com o Poder Publico, ou suspensa de
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contratar com a Administracdo e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes
(Anexo IV);

6.1.4.2 - Declaragdo que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos (Anexo VII);

6.1.4.3 - Declaracdo de Atendimento das Condigdes e Exigéncias do Edital (Anexo VIII).

6.2 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

6.2.1 - A documentacdo exigida poderd ser apresentada no original ou através de impresso
informatizado obtido via Internet com data de expedicdo ndo anterior a 90 (noventa) dias da data de
encerramento da licitacdo se outro prazo de validade ndo constar dos documentos, exceto para o
documento solicitado no item 6.1.3.1 deste Edital;

6.2.1.1 - A documentacdo também podera ser apresentada através de cdpia, produzida por qualquer
processo de reproducéo, autenticada por cartério competente;

6.2.1.1.1 - As autenticacBes poderdo também ser feitas pela Pregoeira ou Membro da Equipe de
Apoio, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 8.666/93, no ato de abertura do envelope respectivo desde
que referidas copias se fagam acompanhar dos documentos originais, sendo esses Ultimos devolvidos
apos a autenticacdo requerida ao representante legal presente.

6.2.2 - E facultada as licitantes a substituicdo dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
salvo aqueles abaixo excetuados pelo Certificado de Registro Cadastral - CRC, expedido por
qualquer Orgéo Publico, desde que em plena validade, e com a qualificacdo pertinente ao seu ramo
de atividade compativel com o objeto do certame;

6.2.2.1 - para sua aceitacdo, o Certificado de Registro Cadastral devera ter sido expedido com
observéancia dos artigos 28 aos 31 da Lei n.° 8666/93.

6.2.2.2 - O Certificado de Registro Cadastral ndo substitui os documentos relacionados nos subitens
6.1.2.3; 6.1.2.3.1; 6.1.2.3.2; 6.1.2.3.3; 6.1.2.3.4; 6.1.2.3.5; 6.1.2.3.6; 6.1.2.5; 6.1.3.1; 6.1.4.1; 6.1.4.2;
6.1.4.3; 6.1.4.4 devendo ser apresentados por todos os licitantes.

6.2.3 - Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, com o
namero do CNPJ, devendo ser observado o seguinte:

6.2.3.1 — se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em seu nome, com 0
respectivo nimero do CNPJ;

6.2.3.2 — se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em seu nome, com 0 respectivo
namero do CNPJ, exceto aqueles que, pela propria natureza, forem comprovadamente emitidos
apenas em nome da matriz;

6.2.3.3 — se a licitante for a matriz e o fornecedor do bem ou prestadora dos servigos for a filial, os
documentos deverao ser apresentados com o numero de CNPJ da matriz e da filial simultaneamente.

VIl - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1 - No horario e local indicados no preambulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregéo,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, com duragdo minima
de 10 (dez) minutos.

7.2 - ApOs os respectivos credenciamentos as licitantes entregardo a Pregoeira a declaracdo de pleno
atendimento aos requisitos de habilitacdo, de acordo com o estabelecido no Anexo V do Edital e em
envelopes separados a proposta de precos e os documentos de habilitacéo.

7.2.1 - Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta estara encerrado o credenciamento e, por
consequéncia, a possibilidade de admisséo de novos participantes no certame.
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7.2.2 - Os envelopes contendo a documentacdo relativa a habilitacdo das licitantes ficardo em poder
do Pregoeiro e da Equipe de Apoio, sendo devolvidos as licitantes desclassificadas, mediante pedido
por escrito, ap6s a assinatura do Termo de Contrato ou efetivo cumprimento da obrigacdo pela
proponente adjudicatéria.

7.3 - A analise das propostas pela Pregoeira visard ao atendimento das condicOes estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas: a) cujo objeto ndo atenda as especificacoes,
prazos e condicBes fixados no Edital; b) que deixe de apresentar qualquer dos documentos e anexos
solicitados neste Edital; ¢) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais
licitantes.

7.3.1 - No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagdes
aritméticas que conduziram ao valor total or¢ado, procedendo-se as corre¢des no caso de eventuais
erros, tomando-se como corretos 0s precos unitarios. As correcdes efetuadas serdo consideradas para
apuracéo do valor da proposta.

7.3.2 - Serédo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

7.4 - As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia
dos seguintes critérios:

a) selecdo da proposta de menor preco e das demais com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior, serdo selecionadas
as propostas que apresentarem 0s menores precos até o maximo de 3 (trés). No caso de empate nos
precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.
7.4.1 - Para efeito de sele¢do sera considerado o menor preco POR ITEM.

7.5 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente
de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

7.5.1 - A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posicdo na ordenacao de lances em
relacdo aos demais empatados e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.
7.6 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulacédo de lances.

7.6.1. Havendo empate, sera assegurada a preferéncia de contratacdo para microempresas e empresas
de pequeno porte.

7.6.2 Entende-se por empate as situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco.

7.7 - Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas
para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo
preco ofertado.

7.7.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de precluséo.

7.8 - A Pregoeira podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugdo do
preco.

7.9 - ApoOs a negociagdo, se houver, a Pregoeira examinard a aceitabilidade do menor preco,
decidindo motivadamente a respeito.

7.9.1 - A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacao
das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo érgéo licitante, que serad juntada aos autos
por ocasido do julgamento.
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7.10 - Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serd aberto o envelope contendo os documentos
de habilitacdo de seu autor.

7.11 - Eventuais falhas, omissfes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo passiveis
de obtencdo por meio eletrénico poderdo ser saneadas na sessdo publica de processamento do Pregéo,
até a decisdo sobre a habilitacdo, mediante verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de
informacdes.

7.11.1 - A verificacdo sera certificada pela Pregoeira e deverdo ser anexados aos autos 0os documentos
passiveis de obtencao por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

7.11.2 - A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados
os documentos alcangados pela verificacdo, a licitante sera inabilitada.

7.12 - Para aferir o exato cumprimento das condigdes estabelecidas no item 6.2.2 e subitens da
Clausula VI, a Pregoeira, se necessario, diligenciara junto ao Orgdo emissor do Certificado de
Registro Cadastral apresentado.

7.13 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

7.14 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, a
Pregoeira examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o seu autor, decidira sobre
a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condicdes de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitacéo,
caso em que seré declarado vencedor.

VIII - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

8.1 - No final da sessdo, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a
sua intengdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias para apresentagdo de memoriais, ficando as
demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazbes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos.

8.2 - A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito
de recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pela Pregoeira a licitante vencedora e 0
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologacao.

8.3 - Interposto o recurso, a Pregoeira podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

8.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

8.5 - O recurso tera efeito suspensivo para o item respectivo, e 0 seu acolhimento importara a
invalidacdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.6 - A adjudicacéo sera feita por menor preco GLOBAL.

8.7 - Nos eventuais recursos, a Recorrente devera observar o seguinte:

8.7.1 - somente serdo validos os documentos originais;

8.7.2 - quando encaminhadas via FAC-SIMILE ou CORREIO ELETRONICO, as razdes do recurso
serdo validas por até 48 (quarenta e oito) horas, tempo que o interessado deverd protocolar os
memoriais originais junto a Prefeitura Municipal de Arapua;

8.7.3 - as razdes deverdo ser protocoladas no Setor de Protocolo, na Praca Sdo Jodo Batista, n® 111,
Centro, Arapud/MG.
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8.7.4 - ndo protocolando na forma definida, a Pregoeira ndo apreciara o teor dos citados memoriais.
8.8 - Homologado o certame a vencedora sera notificada via fax, ou correspondéncia (AR) ou correio
eletronico (e-mail institucional), ou em Publicacdo no Diario Oficial do Estado a critério da
Administragéo, para que a empresa compareca para assinar o Contrato munida de toda documentagéo
exigida para fins de assinatura do instrumento, no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar:

a) no caso de envio via fax a contar da data do comprovante de envio de fax.

b) no caso de correspondéncia a contar da data de recebimento do AR pelo destinatario.

¢) no caso de publicacdo em Diario Oficial do Estado a contar da publicacéo.

d) no caso de correio eletrénico a contar da data do envio de e-mail.

IX - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO DA
LICITACAO.

9.1 - A realizagdo dos servigos constante no Termo de Referéncia, parte integrante do ANEXO |1
deste Edital, somente serd efetuada, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Recursos Humanos, apds a prévia, autorizacdo requisitoria, por
escrito e com o autorizacao do Secretario ou responsavel indicado para este fim, devendo a Empresa
contratada fornecer profissionais qualificados para a realizacdo dos servigcos constante no Anexo |
deste Edital.

9.1.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data
da sua assinatura.

9.2 - Constatada qualquer irregularidade na prestacdo do servico, a empresa Contratada, obrigar-se-a
a refazé-lo imediatamente, sob pena de sujeitar-se a aplicacdo das multas ou rescisdo do Termo de
Contrato nos termos legais.

9.3 - A Prefeitura rejeitara, no todo ou em parte o servigo que estiver em desacordo com o Edital.

9.4 - O controle de qualidade sera realizado de acordo com as caracteristicas do servico, sendo que
em caso de ndo corresponder as exigéncias mencionadas, o servico serda rejeitado, ficando a empresa
Contratada sujeita a refazé-lo imediatamente independentemente da aplicacdo das penalidades
cabiveis.

9.5 - Poderdo ser realizadas analises especificas em laboratorio oficial ou particular para verificacdo
da qualidade do material e as despesas correrdo por conta da empresa Contratada.

9.7 - Os servicos que serdo realizados pelas licitantes vencedoras deverdo ser idénticos as
especificacOes e exigéncias contidas neste Edital. Caso o servi¢o ndo corresponda as especificacoes
ou exigéncias, sera recusado e podera ser admitida uma substituicdo, desde que a empresa vencedora
possa reparar ou corrigir eventual falha na prestacdo de servicos, frise-se sem qualquer prejuizo ou
dano a contratada e a terceiros. Nesta hipOtese de substituicdo dos servigos, somente ndo sera
aplicado penalidade, se decorrente de exclusivamente de ato imprevisivel ou decorrente de caso
fortuito ou forca maior, ou ainda em decorréncia de falta de providéncias por parte da Contratante,
devidamente comprovado nos autos do processo administrativo.

9.8 - Estando os servicos em conformidade com o solicitado, o responsavel indicado para este fim
pela Secretaria de Administracdo, Planejamento e Recursos Humano, vistara no verso da nota fiscal.
9.9 - Eventuais atrasos na prestacdo do servico deverdo ser justificados por escrito pela empresa
adjudicataria cabendo a Administracdo avaliar as raz0Ges externadas pela empresa, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.10 - Deverao ser observadas todas as condicdes e exigéncias referidas no Anexo | do Edital.

X - DAS CONDICOES DE SUBSTITUICAO DOS SERVICOS
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10.1 - O objeto da presente licitacdo sera recebido:

10.1.1 - Provisoriamente no prazo de 15 (quinze) dias Uteis para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com a especificacao;

10.1.2 - Definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, apds a verificacdo da qualidade do mesmo,
em consonancia com as especificacbes técnicas e proposta da empresa licitante vencedora,
consequente aceitagao.

10.2 - Seré rejeitado no recebimento, o servico realizado com especificacfes diferente da constante
no ANEXO | e na PROPOSTA, devendo a sua substituicdo ocorrer na forma e prazo definidos no
item 9.5 da Clausula 1X deste Edital.

10.3 - Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

a) Se disser respeito a especificacao, rejeitad-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou
rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1) Na hipdtese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicacdo da
Secretaria de Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos Humanos, no prazo de 05
(cinco) dias, contados da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado;

b) Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementacdo ou
rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

XI - DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1 - O pagamento serd realizado pela prefeitura de Arapud através da Secretaria Municipal de
Financas. Apo6s a prestacdo dos servicos e apresentacdo da nota fiscal, na seguinte forma:

11.2 - 50% (cinquenta por cento) apds o encerramento das inscri¢Ges;

11.2.1 - 30% (cinguenta por cento) ap6s a aplicacdo das provas objetivas;

11.2.2 - 20% (vinte por cento) apos o resultado final dos certames.

11.2 - N&o serd admitida proposta com condicdo de pagamento diferente dagquela definida no item
anterior.

11.3 - Em havendo interesse da Contratante em optar pela prorrogacdo do contrato, 0s precos serdo
reajustados pelo indice IPCA, ou outro indice que o Governo Federal ou a Administracdo Municipal
venha a adotar para os Contratos da espécie. Se 0 més da assinatura do aditamento contratual ndo
houver sido publicado o indice referido e sua variacdo, serd usado a variacdo dos imediatamente 12
(doze) meses anteriores da data de apresentagéo as proposta.

XI11 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1 - A licitante, que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de apresentar a documentacdo necesséria para sua celebracdo ou apresentar
documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e no
contrato e das demais cominagdes legais.

12.2 - A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato ou apresentar a documentagédo a
documentacdo necessaria sua celebracdo, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias corridos da
notificagdo, conforme item 8.8 deste edital caracteriza o descumprimento total da pecuniaria de 10%
(dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida.

12.3 - Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Prefeitura podera, garantida a defesa preévia,
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
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12.3.1 - adverténcia;

12.3.2 - multa indenizatéria pecuniéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo
cumprida;

12.3.3 - suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

12.3.4 - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada
com base no subitem 12.3.3 desta clausula .

12.3.5 - as san¢Oes previstas acima, poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa previa
do interessado, no respectivo processo, nos seguintes prazos:

12.3.5.1 - das sanc0Oes estabelecidas no item 12.3, subitens 12.3.1, 12.3.2 e 12.3.3, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis da intimac&o da contratada;

12.3.5.2 - da sancdo estabelecida no item 12.3, subitem 12.3.4, no prazo de 10 (dez) dias da abertura
de vista, podendo ser requerida a reabilitacdo 02 (dois) anos apds a aplica¢ao da pena;

12.4 - O atraso injustificado na realizacdo do servigo, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro
do artigo 86 da Lei n.° 8.666/93, sujeitard a contratada a multa de mora, calculada na proporcéo de
1,00% (um por cento) ao dia, sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, limitado ao percentual da
clausula 12.3.2.

12.5 - Tudo o que for prestado incorretamente e, portanto ndo aceito, devera ser substituido por outro,
na especificacdo correta, no prazo previsto no item 10.3 deste edital,

12.5.1 - a ndo ocorréncia de substituicdo no prazo definido, ensejara a aplicagdo da multa definida no
item 12.3 deste edital.

12.6. As sangOes previstas nos itens 12.1, 12.2, 12.3, 12.4 e subitens poderdo ser aplicadas
cumulativamente de acordo com circunstancias do caso concreto.

12.7 - O valor da multa sera automaticamente descontado de pagamento a que a contratada tenha
direito, originario de fornecimento anterior ou futuro;

12.7.1 - ndo havendo possibilidade dessa forma de compensacao, o valor da multa, atualizado, devera
ser pago pelo inadimplente na Tesouraria Municipal, na condi¢do “a vista”. Na ocorréncia do nao
pagamento, o valor serd cobrado judicialmente.

X111 - DAS IMPUGNACOES AO EDITAL

13.1 - Até 2 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do Pregéo.

13.1.1 - As peticdes deverao ser protocoladas junto ao Departamento de Protocolo, na Praca S&o Jodo
Batista, 111, Arapud/MG, dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira no prazo legal.
13.1.2 - Acolhida a peti¢do contra 0 ato convocatorio, serd designada nova data para a realizagdo do
certame.

13.1.3 - Em caso de alteracdo no texto do edital e de seus anexos, que afete a formulacdo das
propostas, o prazo de divulgag&o seré restituido na integra.

13.2 - Nos eventuais atos de impugnaces, 0 interessado deverd obedecer ao procedimento abaixo:
13.2.1 - somente serdo validos os documentos originais;

13.2.2 - quando encaminhados via FAC-SIMILE ou CORREIO ELETRONICO, esses documentos
serdo validos por até 48 (quarenta e oito) horas, tempo que o interessado devera protocolar os
documentos originais junto a Prefeitura Municipal de Arapua;
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13.2.3 - os documentos deverdo ser protocolados no Departamento de Protocolo, na Praga S&o Jodo
Batista, 111, Centro Arapud/MG;

13.2.4 - ndo protocolando na forma definida, a Pregoeira ndo apreciard o teor dos citados
documentos.

X1V - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o
interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.2 - De todas as sessdes publicas realizadas para esta licitacdo sera lavrada ata circunstanciada dos
trabalhos, onde serdo registradas as impugnagdes fundamentadas porventura apresentadas pelos
representantes legais presentes.

14.2.1 - As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

14.3 - Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sessdo e as propostas
serdo rubricadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que desejarem.

14.4 - O Comunicado de Abertura de licitacdo, aviso contendo o resumo do edital do presente
certame sera divulgado atraves de publicacdo no Diario Oficial do Estado e no site do municipio de
Arapua.

145 - Os demais atos pertinentes, como intimacGes, comunicados, resultado e outros relativos a
licitagdo presente, quando necessarios serdo formalizados através de publicacdo no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais.

14.6 - Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes serdo devolvidos
oportunamente, apds a celebracdo do contrato ou instrumento equivalente.

14.7 - Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pela Pregoeira.

14.8 - Integram o presente Edital:

Anexo | - Termo de Referencia

Anexo Il - Modelo de Proposta;

Anexo 111 - Modelo de Declaracgdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao;

Anexo 1V - Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

Anexo V - Modelo de Declaracdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;

Anexo VI - Modelo de Procuracgéo para Credenciamento;

Anexo VII - Declaracdo de regularidade para com o ministério do trabalho

Anexo VIII - Declaracéo de Atendimento das CondicGes e Exigéncias do Edital;

Anexo IX - Declaragdo de Disponibilidade

Anexo X - Minuta Do Contrato

14.9 - A qualquer tempo esta licitacdo podera ser anulada ou revogada, com amparo na legislacao
que rege o presente certame.

14.10 - Informacgdes complementares que se fizerem necessarias deverdo ser procuradas pelo
interessado: no Setor de Licitacdes, na Praca Sdo Jodo Batista, 111, Centro, Arapua/MG, telefone:
(034) 3856-1234, 3856-1310, quando o assunto se relacionar com os termos do presente edital.

Arapud/MG, 21 de outubro de 2022

Elvis Gongalves Boaventura
Presidente da Comisséo de Licitagdo Jodo Batista Terto da cunha
Prefeito
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PROCESSO LICITATORIO N° 055/2022 PREGAO PRESENCIAL N° 023/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADOS DE ORGANIZACAO,
COORDENACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO E CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PARA O QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA DE ARAPUA, QUE SE ENCONTRAREM VAGOS OU VIEREM A VAGAR NA
VIGENCIA DO CONCURSO, OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO PRESENTE
TERMO DE REFERENCIA CONSTANTE DO ANEXO | DESTE EDITAL

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1 -REQUISITANTE:
Prefeitura de Arapua

Secretaria Municipal de Administragdo Planejamento e Recursos Humanos
02.02.00 04 122. 0007 2.0007 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

2 - JUSTIFICATIVA:

Esta contratagdo se justifica pela deciséo judicial exarada pela autoridade maximo do Poder Judiciario da
Comarga de Rio Paranaiba/MG, justifica a necessidade de contratacdo de uma empresa especializada na
realizacdo de concurso publico e processo seletivo, para provimento de cargos em vacancia no municipio de

Arapud/MG.

3 - DESCRICAO DOS CARGOS E VAGAS E PRECOS ESTIMADO:

1-PROCESSO SELETIVO PARA:

1) Cargo: Agente Comunitario Zona Urbana-01 vagas

Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: ( ) alfabetizado ( ) fundamental (X) médio ( ) superior
2) Cargo: Agente Comunitario Zona Rural-02 vagas

Etapas: Prova Objetiva e Prova Pratica.

Escolaridade: ( ) alfabetizado ( ) fundamental (X) medio ( ) superior
3) Cargo: Nutricionista - 01 vaga

Etapas: Prova Objetiva

Escolaridade: ( ) alfabetizado () fundamental ( ) médio (X) superior
4) Cargo: Psic6logo-01 vaga

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: ( ) alfabetizado ( ) fundamental ( ) médio (X) superior
5) Cargo: Fisioterapeuta - 02 vagas

Etapas: Prova Objetiva

Escolaridade: ( ) alfabetizado ( ) fundamental ( ) médio (X) superior
6) Cargo: Fonoaudidlogo - 01 vaga

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (' ) médio (X) superior
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7) Cargo: Enfermeiro-01 vaga

Etapas: Prova Objetiva

Escolaridade: ( ) alfabetizado ( ) fundamental ( ) médio (X) superior
8) Cargo: Dentista-01 vaga

Etapas: Prova Objetiva;

Escolaridade: ( ) alfabetizado ( ) fundamental () medio (X) superior
9) Cargo: Agente de Endemias -02 vaga

Etapas: Prova Objetiva;.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio () superior

10) Cargo: Médico PSF - 01 vaga

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: ( ) alfabetizado ( ) fundamental ( ) médio (X) superior
11) Cargo: Técnico em enfermagem-02 vagas

Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio/Técnico () superior
12) Cargo: Auxiliar/Técnico em Higiene Bucal - 01 vaga

Etapas: Prova Objetiva

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio/Técnico ( ) superior
13) Cargo: Assistente Social-01 vaga

Etapas: Prova Objetiva;.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior

TOTAL DE VAGAS: 17 (dezessete)

I1-CONCURSO PARA O MUNICIPIO DE ARAPUA:

1)Cargo: Agente Administrativo - cadastro reserva.

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio () superior
2) Cargo: Biblioteconomista-01 vaga

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () medio (X) superior
3) Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais - cadastro reserva

Etapas: Prova Objetiva

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
4) Cargo: Técnico de enfermagem-04 vagas e cadastro reserva
Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio/técnico () superior
5) Cargo: Enfermeiro-02 vagas e cadastro reserva

Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
6) Cargo: Fisioterapeuta - 01 vaga
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Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
7) Cargo: Farmacéutico/Bioquimico-01 vaga

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
8) Cargo: Nutricionista - 01 vaga

Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
9) Cargo: Jardineiro - cadastro reserva

Etapas: Prova Dissertativa

(X) alfabetizado () fundamental () médio () superior

10) Cargo: Técnico em Raio X-01 vaga mais cadastro reserva
Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio/técnico () superior
11) Cargo: Assistente Social - 01 vaga

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
12) Cargo: Engenheiro Civil-01 vaga

Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
13) Cargo: Operador de Maquina Leve - cadastro reserva

Etapas: Prova Objetiva e Prova Prética.

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
14) Cargo: Operador de Maquina-01 e cadastro reserva

Etapas: Prova Objetiva e Prova Prética.

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
15) Cargo: Motorista de Nivel I11-05 vagas e cadastro reserva Etapas: Prova Objetiva e Prova
Prética.

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
16) Cargo: Motorista de Nivel 11-06 e cadastro reserva

Etapas: Prova Objetiva e Prova Prética.

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
17) Cargo: Motorista de Nivel 1-01 vagas e cadastro reserva
Etapas: Prova Objetiva e Prova Pratica.

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
18) Cargo: Rondante - 02 vagas e cadastro reserva

Etapas: Prova Objetiva

Escolaridade: (X) alfabetizado () fundamental () médio () superior
19) Cargo: Coveiro-01 vaga

Etapas: Prova Obijetiva.

Escolaridade: (X) alfabetizado () fundamental () médio () superior
20) Cargo: Professor de Educacdo Fisica - 01 vaga

Etapas: Prova Obijetiva e titulos
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Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
21) Cargo: Monitor de Creche- cadastro reserva

Etapas: Prova Objetiva.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio () superior
22) Cargo: Pedreiro - 01 vaga

Etapas: Prova Objetiva e Prova Prética.

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
23) Cargo: Mecanico - 01 vaga

Etapas: Prova Objetiva e Prova Pratica.

Escolaridade: () alfabetizado (X) fundamental () médio () superior
24) Cargo: Professor-cadastro reserva

Etapas: Prova Objetiva e titulos.

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
25) Cargo: Psicélogo-02 vagas

Etapas: Prova Objetiva

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
26) Cargo: Veterinario - 01 vaga

Etapas: Prova objetiva

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental () médio (X) superior
27) Cargo: Fiscal de tributos-01 vaga

Etapa: prova objetiva

Escolaridade: () alfabetizado () fundamental (X) médio () superior
TOTAL DE VAGAS: 34 (trinta e quatro)

3.1-DOS VALORES

3.1.1 - O preco médio estimado para esta contratacdo, apurado através de cotacOes realizadas pelo
setor responsavel com empresas do ramo, serd de R$65.375,00 (sessenta e cinco mil trezentos e
setenta e cinco reais), para um total de até 500 (quinhentos) candidatos.

Caso 0 quantitativo de inscritos ultrapasse a previsao inicial, devera ser cobrado o valor adicional de
R$ 50,00 (cinquenta reais) por candidato excedente.

Os Valores arrecadados com as taxas de inscricdo pertencerdo a contratante, cabendo a empresa
vencedora apenas operacionalizar a emissdo dos boletos bancérios e as plataformas para pagamento
via pix, deposito bancério e cartdo de Credito ou debito.

4 — DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

4.1 A licitante vencedora é a Unica responsavel civil e criminalmente pela elaboragéo, guarda e sigilo
das provas e demais atos do concurso, respondendo ainda pelas acGes praticadas pelos seus
responsaveis técnicos, equipe tecnica e pessoal contratado para fiscalizagdo ou qualquer outra
atividade, nenhuma responsabilidade cabendo a Prefeitura Municipal de Arapua nesse aspecto.

Os editais referentes ao Processo Seletivo e do Concurso Pablico e demais comunicados, retificacdes
e erratas relacionados com o Concurso Publico serdo elaborados pela CONTRATADA com o
assessoramento técnico do Departamento de Pessoal da Prefeitura, para a publicacéo e divulgacao no
Diario Oficial de Minas Gerais e outros.
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4.2.1 A Contratada podera divulgar a realizacdo do concurso em jornais ndo oficiais e outros meios
de comunicacéo.

4.3 - DAS INSCRICOES - As inscrigdes que deverdo obedecer as disposi¢des do “edital de abertura
inscrigdes” serdo realizadas pelas formas ali definidas através de posto de inscricdo ou outra forma
que for determinada, inclusive através de instituicdo bancaria ou agéncias do correio e internet, sob
orientacdo da licitante vencedora, que preparara um manual de orientacdo com as instrucées
necessarias para o bom atendimento aos candidatos. Constara do manual instrucdes para o
preenchimento, controle, organizacdo e remessa das Fichas de Inscricdo. No Ato da inscri¢do, o
candidato receberd a Ficha de Inscricdo para coleta de dados para cadastramento e o Boletim
Informativo contendo todas as informacgBes sobre o Concurso Publico podendo a Prefeitura
Municipal de Arapué disponibilizar espaco fisico para o bom atendimento dos interessados.

4.4 - MATERIAL DE INSCRICAO — A CONTRATADA preparara Boletins Informativos, Fichas
de Inscricdo e Cartazes para a fase das inscrigdes, sem 6nus a Prefeitura Municipal de Arapué.

* Boletim Informativo — Constardo do Boletim Informativo o Edital, bem como todas as demais
informacdes sobre o Concurso Publico;

* Fichas de Inscri¢iio — E constituida de itens a serem preenchidos pelos candidatos, relativos a seus
dados pessoais, necessarios para o cadastramento e a elaboracdo de listas. Juntamente com a Ficha,
serdo impressas as guias de recolhimento da Taxa de Inscricao.

» Cartazes — Serdo afixados nos locais de inscri¢do, estabelecimentos de ensino e outros locais de
acesso ao publico.

4.5 - CADASTRAMENTO - As fichas de Inscricdo dos candidatos serdo encaminhadas a licitante
vencedora, que providenciard a digitacdo, confrontacdo e, apds a depuracdo das inconsisténcias do
cadastro, serdo encaminhados a Prefeitura Municipal de Arapud, os seguintes relatorios:

* Relatorio Geral de todos os candidatos inscritos, em ordem alfabética (uma via encadernada);

* Relatorio de Distribui¢do dos candidatos por colégio e salas (uma via encadernada);

* Estatistica dos candidatos inscritos.

4.6 - CONVOCACAO DOS CANDIDATOS - As listas dos candidatos inscritos, distribuidos por
colégios e salas, serdo afixadas no sagudo da Prefeitura Municipal de Arapua para eventuais
informac@es dos interessados. Na fase que antecede a aplicacdo das provas, o Edital de Convocacdo
para as provas, devera ser publicado no diario oficial do Estado de Minas Gerais, e disponibilizado
no sitio eletrébnico da Prefeitura Municipal de Arapuéd e no site da CONTRATADA na Internet,
observado o disposto no item 2.1 deste edital.

4.7 - PROVAS - O Concurso Pablico constara de provas PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
QUE VENHAM A SER DETERMINADOS PELA AREA DE RECURSOS HUMANOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA, PARA SUA REALIZACAO cujas matérias serdo
definidas no edital de abertura das inscrigdes.

4.7.1 Para elaboracdo das provas a licitante vencedora devera seguir as orientagGes dos técnicos em
medidas educacionais, observando o tipo de questdes e grau de dificuldade definidos pela Prefeitura,
para a obtencdo de um instrumento de selecdo equilibrado contratando as suas expensas bancas
examinadoras compostas de docentes ou técnicos de alto nivel, integrantes de instituicdes de ensino
superior ou Orgdo técnico, que se responsabilizardo pelas questdes de cada uma das provas.

4.8 - PREPARACAO PARA APLICACAO DAS PROVAS.

2.7.1 - LOCAIS DE EXAME - A Prefeitura Municipal de Arapua disponibilizara os locais para
aplicacdo das provas;

2.7.2 - TREINAMENTO DE PESSOAL — A licitante vencedora, as suas expensas, devera efetuar o
treinamento de coordenadores, fiscais de sala e fiscais volantes, elaborando manual de orientacédo
sobre os procedimentos e normas a serem adotadas.
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2.7.3 - FOLHAS DE RESPOSTA - As folhas de respostas serdo providenciadas pela licitante
vencedora.

2.7.4 - MATERIAL DE APLICACAO - Serdo providenciados pela licitante vencedora, sem 6nus a
Prefeitura Municipal de Arapua, formularios e impressos necessarios para aplicacdo das provas: setas
indicativas; indicacdo de sanitario masculino e feminino; sala de coordenacéo; indicagdo do n° das
salas de prova; crachas do Coordenador / Fiscal / Apoio; duas listas de chamada (uma para o
Coordenador, outra para ser fixada no prédio para ciéncia dos candidatos; formularios para candidato
fora de local, correcdo de dados cadastrais, documento de identificacdo inadequado, relacdo de
ausentes, por sala; folhas de respostas éticas sem identificacdo, de reserva, para uso eventual; por
sala; lista de presenca, para assinatura dos candidatos presentes.

4.9 - APLICACAO DAS PROVAS — As provas serdo aplicadas no Municipio de Arapu&/MG, em
data e horario definidos no cronograma.

4.9.1 - COORDENACAO GERAL - Para dar suporte aos coordenadores de aplicacdo de provas e
centralizar informac@es sobre o decorrer das provas, permanecerd de plantdo pessoal familiarizado
com as normas, exigéncias e tramites do processo. As despesas com a coordenacao correrdo por
conta da licitante vencedora.

4.9.2 - COORDENACAO - Todo o trabalho de coordenacdo da aplicacdo das provas serd de
responsabilidade da licitante vencedora, cujas despesas correrdo por sua conta, que devera
disponibilizar coordenadores em numero suficiente para atendimento ao numero de candidatos por
local considerando-se no minimo 2(dois) por local de aplicacdo das provas.

4.9.3 - FISCALIZACAO — A licitante vencedora devera colocar fiscais de sala em numero
suficiente para atender a seguinte distribuig&o, cujas despesas correrdo por sua conta:

a)Salas com até 35 candidatos = 1 fiscal,

b)Salas de 36 a 70 candidatos = 2 fiscais.

4.9.3.1 — A contratada devera providenciar, também, fiscais volantes na propor¢do de um para cada
trés salas.

AVALIACAO DAS PROVAS

« LEITURA OTICA - As folhas de respostas marcadas pelos candidatos com tinta azul ou preta
serdo diretamente lidas pelas leitoras Oticas. Todo o trabalho de leitura Gtica e consisténcia dos
resultados seréo executados pela licitante vencedora, sob sua integral responsabilidade.

* PROCESSAMENTO EM COMPUTADOR - Os resultados gravados pela leitora 6tica serdo
processados em computadores, para selecdo dos candidatos classificados no Concurso Publico. A
selecdo sera feita de acordo com os critérios estabelecidos no Edital.

4.10 RESULTADO FINAL

* LISTAGENS - A licitante vencedora processara o resultado final totalizando os pontos obtidos e
fornecera a Prefeitura Municipal de Arapué as seguintes listagens:

a) Relatério Geral em ordem alfabética, com a pontuacdo obtida em cada prova (uma via
encadernada);

b) Relatdrio dos candidatos habilitados, em ordem alfabética (uma via encadernada);

c) Relatdrio de candidatos habilitados, em ordem de classificacdo (uma via encadernada).

4.10.1 A contratada devera fornecer a Prefeitura Municipal de Arapua em arquivo eletrénico, dados
estatisticos aos relatdrios acima citados.

* DIVULGACAO DOS RESULTADOS — A divulgacio da lista de resultado final dos candidatos
classificados, dar-se-4 da mesma forma de publicidade dos editais de convocagdo, observado o
disposto no item 2.1. deste edital.

« FICHAS DE INSCRICAO E FOLHAS DEFINITIVAS DE RESPOSTAS — Apés o
encerramento do Concurso Publico, a licitante vencedora encaminhara a Prefeitura Municipal de
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Arapud, no prazo de 05(cinco) dias, as fichas de inscricdo dos candidatos inscritos e as folhas
definitivas de respostas.

4.11 - Todos os trabalhos deverdo ser desenvolvidos em consonancia com a Lei Orgénica do
Municipio de Arapud, Estatutos vigentes e demais normas juridicas municipais.

412 - Podera haver, desde que conveniente para a Secretaria Municipal de Administracao,
Planejamento e Recursos Humanos presentes motivos de interesse publico, substituicdo de cargos
por outros de igual escolaridade, bem como acréscimo ou supressdo da quantidade de cargos até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) permitido pela Lei Federal n°. 8.666/93.

5 - DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

5.1 - Responder aos recursos eventualmente interpostos pelos participantes.

5.2 - Elaborar as provas segundo as orienta¢fes dos técnicos em medidas educacionais, observando o
tipo de questdes e grau de dificuldade definidos pela Prefeitura, para a obtencdo de um instrumento
de selecdo equilibrado.

5.3 - Providenciar a impresséo, envelopamento e lacragdo dos cadernos de questdes bem como das
folhas intermediéarias e de respostas, em quantidades suficientes para atender ao nimero de inscritos.
5.4 - Disponibilizar equipe técnica que desenvolvera os trabalhos e que sera responsabilizada pelo
sigilo das provas. Em eventual situacdo de quebra de sigilo, obriga-se a licitante vencedora a realizar
nova prova no prazo maximo de 90 (noventa) dias, arcando com as despesas decorrentes da repeticao
dos procedimentos.

5.5 - Encaminhar os gabaritos a Prefeitura, logo apds a aplicacdo das provas objetivas.

3.6 -Transportar os cadernos de questdes bem como as folhas intermediarias e de respostas,
empacotados e lacrados até os locais de aplicacéo.

3.7 - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as leis trabalhistas e previdenciarias em relacéo
aos funcionarios empregados na prestacdo dos servicos, sendo considerada neste particular como
Unica empregadora.

3.8 - Comunicar a PREFEITURA, imediatamente, qualquer ocorréncia ou anormalidade que venha
interferir na execucdo dos servicos.

3.9 - Arcar com os Onus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais, estaduais e
municipais que possam advir dos servicos contratados, responsabilizando-se pelo cumprimento de
todas as exigéncias das reparticdes competentes, com total isencéo da Prefeitura.

3.10 - Disponibilizar endereco eletrdnico para que os candidatos efetuem inscricdes via internet,
durante o periodo definido para essa etapa, sendo que os interessados deverdo ter acesso a ficha de
inscri¢do, edital do concurso e instrucGes sobre a realizacdo das inscricdes. Para tanto, a empresa
devera disponibilizar ao candidato que o mesmo digite seus dados cadastrais, imprima o boleto
bancério e pague a taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria.

3.11 - Responsabilizar-se pela digitagdo de todas as inscri¢cdes efetivamente pagas, verificacdo das
informagdes e depuracdo de inconsisténcia dos dados, para que, com isso, gere um cadastro de
inscritos no concurso publico.

3.12 - Enviar listas de candidatos, processadas por meio eletrdnico, a Prefeitura Municipal, sendo:
lista geral dos inscritos, em ordem alfabética, contendo nimero de inscricdo, nome do candidato,
namero de documento, cargo/emprego, horario e local de prova, incluindo nome do local, endereco e
numero da sala; lista dos inscritos, em ordem alfabética, separada por cargo/emprego, lista dos
inscritos por local de aplicacdo das provas; lista dos inscritos portadores de deficiéncia fisica;
estatistica dos candidatos inscritos, por cargo/emprego e localidade de vaga.

3.13 - Responsabilizar-se pela elaboracdo das provas objetivas e ainda praticas discursivas e/ou
redacdo para 0s cargos que assim exigirem As provas objetivas, praticas e discursivas e/ou redacao
deverdo ser elaboradas, avaliadas e revisadas por bancas examinadoras compostas por profissionais
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altamente qualificados no contetido especifico da matéria, estabelecendo-se as normas de avaliagéo,
tempo para sua aplicacdo, assim como critérios de avaliacdo e habilitacéo.

3.14 - Introduzir mecanismos que possibilitem seguranca no processo de selecdo, a prova de fraudes,
restringindo a0 maximo o acesso ao gabarito, de pessoas envolvidas no processo de elaboracéo.

3.15 — Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, impressdo, conferéncia,
reproducdo, contagem, acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questdes, em quantidade
suficiente para atender ao nimero de candidatos inscritos. Garantir que as provas serdo reproduzidas
e empacotadas em ambiente isolado e controlado.

3.16 — Responsabilizar-se pela adocdo de procedimentos que objetivem atender os portadores de
deficiéncia, providenciando provas especiais, quando constatada a necessidade.

3.17 — Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo das provas, sendo que os cadernos de questdes, as
folhas de respostas e todo o material de suporte para aplicacdo das provas serdo transportados até 0s
locais de aplicacéo pela empresa contratada.

3.18 — Responsabilizar-se pelos trabalhos preparatérios de aplicacdo das provas, providenciando:
instalagBes necessérias e adequadas a aplicacdo das provas; local seguro e adequado para a guarda
das provas; convocacao e selecdo de coordenadores, auxiliares de coordenacdo, fiscais de sala, fiscais
volantes e auxiliares de limpeza, destinados aos locais de prova; treinamento dos coordenadores;
transporte local aos coordenadores para os trabalhos de visita, sinalizacdo dos prédios, treinamento
dos fiscais e aplicacdo das provas; treinamento dos fiscais; elaboracdo e impressdo de manuais de
orientacdo para coordenadores e fiscais; elaboracdo e impressdo de material para sinalizacdo dos
prédios e aplicacdo das provas, em quantidade necessaria para atender aos candidatos; sinalizacéo e
preparacdo dos locais de prova para permitir a correta movimentacao dos candidatos; pagamento das
equipes de trabalho que atuardo nos servicos de coordenacao, fiscalizacao e apoio.

3.19 — Providenciar todos os impressos e materiais necessarios a aplicacdo das provas, tais como:
craché para os coordenadores, fiscais e equipe de apoio; listas de chamada a serem afixadas no prédio
para conhecimento dos candidatos; listas de prédio para coordenador; formularios de correcdo de
dados cadastrais; comprovante de comparecimento, a ser preenchido quando solicitado pelos
candidatos; setas indicativas; indicacdo de sanitarios; indicacdo de sala de coordenacao, indicacdo de
numero das salas de prova; estojo para cada sala com lapis, caneta de tinta azul e vermelha, borracha
e giz; folhas de respostas pré-identificadas; folhas de respostas sem identificacdo para reserva; lista
de presenca, por sala, contendo campo para assinatura dos candidatos.

3.20 — Aplicar as provas na cidade de Arapud/MG.

3.21 - Definir, no edital de concurso os critérios de julgamento e avaliacdo das provas (objetivas,
praticas e discursivas e/ou redacdo), ponderacdo das provas, de desempate e de titulos, conforme a
legislagdo em vigor.

3.22 — Responsabilizar-se pela avaliacdo das provas e titulos.

3.22.1 - OBJETIVAS - que devera estar em conformidade com o edital de concurso publico e sera
de total responsabilidade da empresa contratada.

3.22.2 - PRATICAS - quando for o caso, também e devera ser aplicada com pessoal devidamente
qualificado, conforme o cargo/emprego exigir, simulando as atividades pertinentes aos empregos. A
empresa ficard, ainda, responsavel por disponibilizar locais, equipamentos, maquinarios necessarios e
toda estrutura técnica para a aplicagéo das referidas provas.

3.22.3 - DISCURSIVAS E/OU REDACAO que devera estar em conformidade com o edital de
concurso publico e com o tema relacionado com as disciplinas de conhecimentos especificos, voltado
as necessidades da funcédo para as quais se destina.

3.22.4 - OS TITULOS serdo analisados pela empresa, segundo os critérios de avaliagio definidos
em edital.
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3.23 - Encaminhar respostas aos eventuais recursos interpostos, recebidos e protocolizados pela
Prefeitura, decorrentes da ndo conformidade de candidato sobre o resultado em cada uma das provas
(objetivas, préticas e discursivas e/ou redagdo), de avaliacdo dos titulos ou questionamento quanto ao
gabarito das provas, ou quaisquer outros recursos previstos no edital de concurso a qual
providenciara a devida publicacdo no Diario Oficial.

3.24 — Emitir listagens de resultados das provas, encaminhando a Prefeitura Municipal, em
conformidade com os dispostos a seguir: candidatos habilitados, ordenados alfabeticamente, por
cargo/emprego, constando numero de inscricdo, nome, nimero de documento de identidade e
classificacdo; candidatos habilitados, por classificacdo, por cargo/emprego, constando ndmero de
inscricdo, nome, numero de documento de identidade e classificacdo; candidatos habilitados
portadores de deficiéncia, ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego, constando ndmero de
inscricdo, nome, numero de documento de identidade e classificacdo; candidatos habilitados
portadores de deficiéncia, por classificacdo, por cargo/emprego, constando nimero de inscricao,
nome, numero de documento de identidade e classificacdo; candidatos afro descendentes habilitados,
ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego, constando namero de inscricdo, nome, nimero de
documento de identidade e classificacdo; candidatos afro descendentes habilitados, por classificacao,
por cargo/emprego, constando numero de inscricdo, nome, nimero de documento de identidade e
classificacéo; lista de notas, constando todos os candidatos inscritos no processo, desempenho parcial
em cada uma das provas (quando houver) e resultado final; habilitados, ordenados alfabeticamente,
constando nome, endereco e telefone; estatisticas dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados;
outras listagens pertinentes, a critério da Prefeitura Municipal.

3.25 - Dispor de assessoria juridica, no caso de ocorrerem demandas judiciais propostas contra a
Prefeitura Municipal, decorrentes do processo de concurso publico, elaborando subsidios para defesa
desta.

3.26 - Reconhecer que a médo de obra por ela empregada ndo tem e nem terd vinculo empregaticio
algum com a Prefeitura Municipal de Arapua, ndo cabendo, em hipo6tese alguma, imputar-lhe
qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria, civel, tributaria ou previdenciaria,
inclusive acidentaria.

3.27 — Responsabilizar-se por responder por todo e qualquer dano causado, dolosa ou culposamente,
por seus empregados ou prepostos, as dependéncias, instalacfes e equipamentos da Prefeitura
Municipal ou de terceiros, por ocasido da prestagdo dos servigos.

3.30 — Concordar que cronograma de realizacdo do concurso e a data de homologacdo seréo
acordados entre as partes, porém a homologacdo do concurso publico ndo podera exceder o prazo de
90 (noventa) dias da assinatura do contrato, salvo ocorréncia que suspenda o andamento do processo,
devidamente comprovada e justificada nos autos.

3.31 — Cobrar a taxa de inscricdo pelos valores constantes de sua proposta

3.32 — Informar em sua proposta o valor da taxa de inscricdo a ser cobrada diretamente dos
candidatos para os cargos/empregos que exigem escolaridade de: Ensino Fundamental Completo, 20
Grau (Ensino Médio) Completo ou Técnico e Superior Completo, observado o disposto no item 3.31.
3.33 - Iniciar e finalizar todos os procedimentos do concurso publico para todas as areas da Prefeitura
de Arapud, possibilitando assim que os cargos sejam providos.

Jodo Batista da Silva
Secretario Municipal de Administracédo, Planejamento e Recursos Humanos
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PROCESSO LICITATORIO N° 055/2022 PREGAO PRESENCIAL N° 023/20222
ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA

A Comiss&o Permanente de Licitacoes

Praca S&o Jodo Batista, n° 111, Centro, Arapua-MG

DADOS DA LICITANTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO: Ne:
BAIRRO ESTADO:
CIDADE CEP
E-MAIL

PARA PAGAMENTO VIA SISTEMA BANCARIO

N° BANCO: | BANCO: | AG: | CONTA:

REPRESENTANTE PARA ASSINATURA DE CONTRTATO

NOME:

E CIVIL: PROFISSAO:

RG: CPF:

ENDERECO: N°

BAIRRO ESTADO: CEP:

CIDADE

E-MAIL

Venho apresentar proposta constante na planilha abaixo para execucdo da objeto, conforme processo

acima descrito.

ITEM | UN | QUANT. | DESCIRCAO VALOR VALOR
UNITARIO GLOBAL
01 SV CONTRATACAO DE  SERVIGOS | R$ R$
TECNICO-ESPECIALIZADOS DE
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PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
COORDENACAO E EXECUCAO DE
PROCESSO SELETIVO E CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS PARA O QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA DE
ARAPUA, QUE SE ENCONTRAREM
VAGOS OU VIEREM A VAGAR NA
VIGENCIA DO CONCURSO,
OBSERVADAS AS  CONDICOES
ESTABELECIDAS NO PRESENTE

TERMO DE REFERENCIA
CONSTANTE DO ANEXO | DESTE
EDITAL.

Prazo da prestacao de servi¢cos: 12 meses
Valor proposta: R$ XX.XXX,XX (valor por extenso)
Validade da proposta: minimo 60 (sessenta) dias

Data e hora de abertura: 10 de novembro de 2022 as 09h00min.

Declaramos para todos os efeitos legais que, ao apresentar esta proposta, com 0s
precos e prazos acima indicados, estamos de pleno acordo com todas as condi¢cdes gerais
e especiais estabelecidas no Edital e que até a presente data inexistem fatos impeditivos a
participacdo desta empresa ao presente certame licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

(cidade), ... de ......... de 2022.

Nome Empresa (assinatura)
CNPJ
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ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO “DECLARACAO”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA
At. - PREGOEIRA OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

Ref.: PROCESSO LICITATORIO N.° 055/2022 PREGAO PRESENCIAL N.° 23/2022
(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.°
...................... , heste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas

atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no processo licitatério em pauta, sob as penas da Lei, que
cumpre plenamente aos requisitos de habilitacéo.

Por ser verdade assina a presente

................... e 08 .. D 2022

Razdo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
“DECLARACAO”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA
At. - PREGOEIRA OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

Ref.: PROCESSO LICITATORIO N.° 055/2022 PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2022

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na ....(enderegco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.°
...................... , heste ato representada pelo seu (representante/socio/procurador), no uso de suas
atribuic@es legais, vem: DECLARAR, para fins de participa¢do no processo licitatorio em pauta, sob
as penas da Lei, que ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, e, que ndo esta suspensa de participar em processos de licitacdo ou impedida de contratar
com a Prefeitura Municipal de Arapua, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos
supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

................... s e OB e, 08 2022

Raz&o Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador
N° do documento do responsavel

OBS: Apresentar a Declaracéo no papel timbrado ou carimbo padronizado da empresa. Ndo apresentar
a transcricéo do cabecalho e rodapé da Prefeitura Municipal de Arapua.
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PROCESSO LICITATORIO N° 0055/2022 PREGAO PRESENCIAL N° 023/2022
ANEXO V

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO A LEI 123/06

A empresa .......cccoeeeeieene. , Inscrita N0 CNPJ sob 0 N° ....coccvveivivireen. , COM SEAE NA vvvevvreieeeieeee e, ,
neste ato representada por ............cceeeee. , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), inscrito(a) no CPF sob o
NO e , portador(a) da Carteira de Identidade RG n° ...........c.coouenee. SSPLeiiiiii , residente
e domiciliado(a) @ ...c.coovvreviiririee , DECLARA, sob as penas da Lei, para fins do disposto no

Inciso Il do Artigo 1° da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, que cumpre 0S requisitos
estabelecidos em seu Artigo 3° e estd apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido no Capitulo V —
Secéo Unica daquela Lei Complementar.

Declaro ainda, que ndo existe qualquer impedimento entre os previstos nos Incisos do 84° do Artigo 3° da Lei
Complementar n® 123/2006.

Por ser verdade, firmo a presente.

(Nome do Municipio), de novembro de 2022.

Nome Empresa
CNPJ
Nome do representante

OBS: Apresentar a Declaracéo no papel timbrado ou carimbo padronizado da empresa. Ndo apresentar
a transcricéo do cabecalho e rodapé da Prefeitura Municipal de Arapua.
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

PROCESSO LICITATORIO N.° 055/2022 - PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2022

Pelo presente instrumento particular de Procuracdo e pela melhor forma de direito, a

(1101 0] (=T S COM SEAE A veevvevecieecie e , inscrita no CNPJ/MF sob n.°
......................... e Inscricdo Estadual sob n.° ................., neste ato, representada por seu socio-gerente
Sr(a)eveieeeiieieee , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° ... n e CPF
NO , homeia e constitui seu representante 0(a) Sr.(a)......c.ccovvvvverererierierieninns , portador(a)
da Cédula de Identidade RG n.° ......ccceeevvrneee. e CPF N, N , & quem confere

poderes para representar a empresa outorgante no PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2022,
instaurado pela Prefeitura Municipal de Arapua, em especial para firmar declaracdes e atas,
apresentar ou desistir da apresentacdo de lances verbais, negociar os valores propostos, interpor ou
desistir da interposicdo de recursos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame acima
indicado.

Local e data.

Assinatura do responsavel pela outorga

Obs.: Na apresentacdo desta procuragdo a mesma deverd vir acompanhada do Contrato Social
da proponente ou de outro documento, onde esteja expressa a capacidade / competéncia do
outorgante para constituir mandatario.
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE PARA COM O MINISTERIO DO
TRABALHO

“DECLARACAO”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA
At. - PREGOEIRA OFICIAL

Ref.: PROCESSO N.° 055/2022 - PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2022

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.°
...................... , heste ato representada pelo seu (representante/socio/procurador), no uso de suas
atribuic@es legais, vem: DECLARAR, para fins de participa¢do no processo licitatrio em pauta, sob
as penas da Lei, que estd em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, e, para fins do
disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.°
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz ().

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
Por ser verdade assina a presente.

................... y e 0B e, dE 2022,

Razdo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO DAS CONDICOES E EXIGENCIAS
DO EDITAL

“DECLARACAO”
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA
At. - PREGOEIRA OFICIAL E EQUIPE DE APOIO
Ref.: PROCESSO N.° 055/2022 - PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2022
(Razéo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.°
...................... , heste ato representada pelo seu (representante/socio/procurador), no uso de suas
atribuicGes legais, vem: DECLARAR, para fins de participacdo no processo licitatdrio em pauta, sob

as penas da Lei, que estd de pleno acordo com as condi¢Bes e exigéncias do Edital referente ao
Pregdo Presencial n°.: 023/2022 e Processo n°.: 055/2022 e aceitam a cumprirem fielmente.

Por ser verdade assina a presente.

................... s ereneeenn A€ . de 2022

Razdo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO IX

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA
At. — PREGOEIRA OFICIAL

Ref.: PROCESSO LICITATORIO N.°055/2022 - PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2022

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato convocatorio,
que a empresa (denominacdo da pessoa
juridica), CNPJ n°® tem disponibilidade dos produtos e
dos demais meios para a entrega dos produtos, conforme Anexo | do Edital referente ao Pregdo
Presencial n°.: 023/2022 e Processo n°.: 055/2022, para a entrega dos produtos no prazo estabelecido
pelo Edital da presente licitacao.

Local e Data.

Nome do representante
RG n.o:
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ANEXO X
Ref.: PROCESSO LICITATORIO N.° 055/2022 - PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2022

MINUTA CONTRATO N.°.............

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE ARAPUA- MG, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 19.942.895/0001-01, com sede na Praca Séo Jodo
Batista, n° 111, Centro, CEP 38.860-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. Jodo Batista
Terto da Cunha, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n° MG-3.638.529
PC/MG, inscrito no CPF sob o n° 565.882.326-91, residente e domiciliado na Rua Expedicionario
Moura Neto, n°® 228, Centro, Arapud-MG, CEP 38860-000, doravante denominado

CONTRATANTE e de outro lado a firma ..., , estabelecida a
.................................... N° ..ovveee. €M e, EStado de S8o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
............................... e Inscrichio Estadual n° ............., doravante denominada
CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. ......ccccevveviiiiity cvveveeieieceee, , portador do RG
NO e, e CPFIMF N e, re5|dente e domiciliado na rua
............................................. , N° ....., na cidade de................., formalizam entre si 0 presente ajuste,

que visa a CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, COORDENACAO E EXECUCAO DE PROCESSO
SELETIVO E CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PARA O QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA DE ARAPUA, QUE SE ENCONTRAREM VAGOS OU VIEREM A
VAGAR NA VIGENCIA DO CONCURSO, OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
PRESENTE TERMO DE REFERENCIA CONSTANTE DO ANEXO | DESTE EDITAL descrita na
clausula primeira deste Termo de Contrato, em razdo do Processo n.° 055/2022, Pregdo Presencial n.°
023/2022, ja homologado e adjudicado, e na conformidade das clausulas e condi¢des seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO E REGIME DE EXECUCAO

1.1 - A CONTRATADA, por forca do presente ajuste, se obriga a executar, a CONTRATANTE, os
SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZA(;AO,
COORDENACAO E EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO E CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DE ARAPUA,
QUE SE ENCONTRAREM VAGOS OU VIEREM A VAGAR NA VIGENCIA DO CONCURSO,
OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA
CONSTANTE DO ANEXO | DESTE EDITAL, conforme descri¢do do Anexo | do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA DA FORMA DE FORNECIMENTO

2.1 - A realizacdo dos servicos constante no Termo de Referéncia, parte integrante do ANEXO | do
Edital e da Clausula Primeira deste Termo de Contrato, somente sera efetuada, de acordo com as
necessidades da Prefeitura de Arapua, ap0s a prévia, autorizacdo requisitoria, por escrito e com 0
autorizo do Secretario Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos Humanos ou
responsavel indicado para este fim, iniciando quando devidamente solicitados, apds o recebimento da
autorizacdo requisitoria, devendo a CONTRATADA fornecer profissionais qualificados para a
realizacéo dos servicos constante no Anexo | deste Edital.
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2.1.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
da sua assinatura.

2.1.2 — Durante o prazo de vigéncia do contrato, a Contratada prestard todo auxilio e subsidio a
Prefeitura Municipal de Arapué no tocante ao encaminhamento do procedimento do concurso publico
realizado para a fiscalizacdo do E. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, bem como para
responder eventuais questionamentos do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, Camara
Municipal de Arapué e eventuais protocolos de candidatos ou de interessados.

2.2 - Constatada qualquer irregularidade na prestacdo do servico, a CONTRATADA, obrigar-se-a a
refazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de sujeitar-se a aplicacdo das multas ou rescisdo do
Termo de Contrato nos termos legais.

2.3 - A Contratante rejeitara, no todo ou em parte o produto que estiver em desacordo com o Edital.
2.4 - A CONTRATADA se compromete a fornecer o servico com prioridade de atendimento tendo
em vista o interesse publico.

2.5 - O controle de qualidade sera realizado de acordo com as caracteristicas do servico, sendo que
em caso de ndo corresponder as exigéncias mencionadas, o servico serd rejeitado, ficando a
CONTRATADA sujeita a refazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias independentemente da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

2.6 - Poderdo ser realizadas analises especificas em laboratério oficial ou particular para verificacdo
da qualidade do produto e as despesas correrdo por conta da CONTRATADA.

2.7 - Os servicos que serdo realizados pela CONTRATADA deverao ser idénticos as especificacdes e
exigéncias contidas no Edital. Caso algum produto e ou servi¢o ndo corresponda as especificagdes ou
exigéncias, sera recusado e podera ser admitida uma substituicdo, desde que o prazo 05 (cinco) dias
contados da solicitacdo feita pela Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos
Humanos néo se tenha esgotado e a empresa vencedora possa reparar, frisese, dentro do restante do
prazo. Nesta hipdtese de substituicao, caso seja realizada dentro do prazo de entrega inicial ainda ndo
esgotado, ndo sera aplicada a penalidade, se realizada apds findo aquele prazo, o produto e ou servico
podera ser aceito, entretanto, sera apurada a aplicacdo das multas cabiveis.

2.8 - Estando os servicos em conformidade com o solicitado, o responsavel indicado para este fim
pela Secretaria Municipal de Administracdo vistara no verso da nota fiscal.

2.9 - Eventuais atrasos na entrega do servico deverdo ser justificados por escrito pela
CONTRATADA cabendo a Administracdo avaliar as razdes externadas pela empresa, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas neste Termo de Contrato.

2.10 - Deverdo ser observadas todas as condicdes e exigéncias referidas no Anexo | do Edital.

2.11 - Os produtos e os servigos deverdo estar em conformidade com a Lei n°. 8.078, de 11 de
setembro de 1990, dispde sobre o cddigo que estabelece as normas de protecdo e defesa do
consumidor, de ordem publica e interesse social, nos termos dos arts. 5°, inciso XXXII, 170, inciso
V, da Constituicdo Federal e art. 48 de suas Disposi¢Bes Transitorias.

CLAUSULA TERCEIRA DAS CONDICOES DE SUBSTITUICAO DOS PRODUTOS E OU
SERVICOS

3.1 - O objeto da presente licitacdo sera recebido:

3.1.1 - Provisoriamente no prazo de 15 (quinze) dias Uteis para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com a especificacao;

3.1.2 - Definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, apos a verificacdo da qualidade do mesmo,
em consonancia com as especificacfes técnicas e proposta da empresa licitante vencedora,
consequente aceitagao.
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3.2 - Seré rejeitado no recebimento, o servico realizado com especificacdes diferente da constante no
ANEXO | e na PROPOSTA, devendo a sua substitui¢do ocorrer na forma e prazo definidos no item
2.5 da Clausula Segunda deste Termo de Contrato.

3.3 - Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

a) Se disser respeito a especificacdo, rejeitad-lo no todo ou em parte, determinando sua substitui¢éo ou
rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1) Na hipdtese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicacdo da
Secretaria Municipal de Administracdo, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da notificacdo por
escrito, mantido o preco inicialmente contratado;

b) Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementacdo ou
rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1) Na hipétese de complementacdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicacéo
do Contratante, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da notificagdo por escrito, mantido o preco
inicialmente contratado.

CLAUSULA QUARTA DO VALOR DO TERMO DE CONTRATO

4.1 - O presente contrato é no valor total de R$ ......... (......), referente a prestacdo dos servicos,
constante no objeto do edital.

CLAUSULA QUINTA DOS PAGAMENTOS E REAJUSTES

5.1 - O pagamento sera realizado pela Secretaria de Financas, sem qualquer outros dénus em funcgéo
da realizacdo dos concursos publicos e/ou dos processos seletivos, que correrdo por Unica e exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA.

5.1.2 - O pagamento sera realizado pela prefeitura de Arapud através da Secretaria Municipal de
Financas. Apo0s a prestacdo dos servicos e apresentacao da nota fiscal.

5.1.3 - 50% (cinquenta por cento) apds o encerramento das inscri¢oes;

5.1.4 - 30% (cinquenta por cento) apds a aplicacdo das provas objetivas;

5.1.5 - 20% (vinte por cento) apos o resultado final dos certames.

5.1.6 - Nao havera reajuste em periodo inferior a 12 (doze) meses.

5.1.7 - Em havendo interesse da Contratante em optar pela prorrogacdo do contrato, 0s precos serdo
reajustados pelo indice IPCA, ou outro indice que o Governo Federal ou a Administragdo Municipal
venha a adotar para os Contratos da espécie. Se 0 més da assinatura do aditamento contratual ndo
houver sido publicado o indice referido e sua variagéo, sera usado a variacdo dos imediatamente 12
(doze) meses anteriores da data de apresentagéo as proposta.

5.1.8 - Para fins de pagamento a contratada devera observar as disposi¢des no termo de referéncia.

CLAUSULA SEXTA DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

6.1 - A manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do Termo de Contrato podera ser
solicitada pelas partes, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda em caso
de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinéria e
extracontratual, ficando a cargo da interessada a apresentagdo de todo tipo de prova da ocorréncia,
sem o0 que o pedido n&o sera aceito.
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6.2 - Caso o0 pagamento da parcela ndo seja efetuado no vencimento pela falta do documento que
deveria ter sido fornecido pela CONTRATADA, e isso motivar o bloqueio de entrega de produto e
ou servico, esta incorrerd nas penalidades previstas na Clausula Décima, e ndo sera paga a
atualizagdo de valor a que se refere o item 5.3 da Clausula Quinta, ambas deste Termo de Contrato.
6.3 - Para que os precos estejam sempre atualizados, e visando todo processamento necessario, a
futura CONTRATADA se obriga em fornecer, a cada ocorréncia de majoracdo ou reducéo, copia do
documento correspondente a ser utilizado no realinhamento dos precos. Portanto, é de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, o fornecimento dos documentos comprobatorios
dessas ocorréncias.

6.3.1 - Os precos atualizados somente poderdo ser praticados apos a efetiva assinatura do termo
aditivo e modificativo pelas partes.

6.3.2 - Os produtos e os servigos deverdo ser entregues pelo preco efetivamente pactuado. No caso de
a CONTRATADA solicitar o equilibrio econémico-financeiro do Termo de Contrato sobre parcelas
ja entregues, 0 mesmo nao sera concedido, sendo que o termo aditivo somente tera efeitos a partir da
constatacdo do desequilibrio.

6.3.3 - O bloqueio no fornecimento por esta razdo sujeitard a CONTRATADA as sanc¢des contratuais
e editalicias.

6.4 - A obrigatoriedade da futura CONTRATADA em fornecer documentos que permitirdo variacao
dos precos contratados vigera para todo o periodo do Termo de Contrato, mesmo para periodos que
possam ndo haver fornecimento dos produtos e servicos.

CLAUSULA SETIMA DO PRAZO CONTRATUAL

7.1. O prazo de vigéncia do Termo de Contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
Ssua assinatura.

7.1.1 - O prazo indicado no item 7.1 podera ser prorrogado de acordo com as condicGes estabelecidas
no Art. 57 da Lei Federal n.° 8.666/93 e posteriores alteracdes.

7.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Termo de Contrato, obedecido o disposto no § 1° do artigo 65 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA DAS RESPONSABILIDADES

8.1 - Sdo responsabilidades da CONTRATADA:

8.1.1 - o cumprimento dos prazos de entrega, nas datas, condi¢fes e locais definidos, nas
quantidades, acrescidas se necessario;

8.1.2 - durante toda vigéncia contratual, ser a responsavel pela qualidade dos produtos e servicos
entregues;

8.1.3 — o fiel cumprimento de todas as clausulas e condicfes estabelecidas no presente termo.

8.1.4 — manter as condicGes de habilitacéo.

8.1.5 - os servigos deverdo ser conduzidos em estrita observancia com as normas da Legislacdo
Federal, Estadual e Municipal, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos.

8.2 - séo responsabilidades da CONTRATANTE:

8.2.1 - manter o equilibrio econémico-financeiro do Termo de Contrato, quando requerido;

8.2.2 - pagar a CONTRATADA os valores devidos, nas datas avencgadas;

8.2.3 - o fiel cumprimento de todas as clausulas e condicdes estabelecidas no presente termo.
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CLAUSULA NONA DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

9.1 - Pela inexecucdo total ou parcial do Termo de Contrato a Prefeitura podera, garantida a defesa
prévia, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sancdes:

9.1.1 - adverténcia;

9.1.2 - multa indenizatdria pecuniaria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo nao
cumprida;

9.1.3 - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

9.1.4 - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada
com base no subitem 9.1.3 desta Clausula .

9.1.5 - as sangdes previstas acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa previa
do interessado, no respectivo processo, nos seguintes prazos:

9.1.5.1 - das sancdes estabelecidas no item 9.1, subitens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis da intimacdo da CONTRATADA;

9.1.5.2 - da sancdo estabelecida no item 9.1, subitem 9.1.4, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista, podendo ser requerida a reabilitacdo 02 (dois) anos apds a aplicacao da pena;

9.2 - O atraso injustificado na realizacdo do servico, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro
do artigo 86 da Lei n.° 8.666/93, sujeitara a contratada a multa de mora, calculada na propor¢do de
1,00% (um por cento) ao dia, sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, limitado ao percentual da
clausula 9.1.2.

9.3 - Tudo o que for fornecido incorretamente e, portanto ndo aceito, devera ser substituido por outro,
na especificagdo correta, no prazo previsto no item 3.3 deste Termo de Contrato;

9.3.1 - a ndo ocorréncia de substituicdo no prazo definido, ensejara a aplicacdo das sancGes definidas
nesta clausula.

9.4 - As sangdes previstas nos itens 9.1, 9.2, 9.3 e subitens poderao ser aplicadas cumulativamente de
acordo com circunstancias do caso concreto.

9.5 - O valor da multa sera automaticamente descontado de pagamento a que a CONTRATADA
tenha direito, originario de fornecimento anterior ou futuro;

9.5.1 - ndo havendo possibilidade dessa forma de compensacao, o valor da multa, atualizado, devera
ser pago pelo inadimplente na Tesouraria Municipal, na condi¢do “a vista”. Na ocorréncia do nao
pagamento, o valor sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1 - O presente Termo de Contrato podera ser rescindido pela Prefeitura Municipal de Arapua/MG:
10.1.1 - Unilateralmente, sem prévio aviso, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, sem que assista 8 CONTRATADA qualquer direito a reclamagdo ou a indenizagdo, nos
casos de impericia e/ou negligéncia e naqueles previstos nos incisos | a XII do artigo 78 da Lei n.°
8.666/93;

10.1.2. Amigavelmente, conforme previsto no inciso Il do artigo 79 da Lei n.° 8.666/93.

10.2 - A CONTRATADA reconhece os direitos da administracdo, em caso da rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n.° 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA VINCULACAO

11.1 - Vinculam-se ao presente Termo de Contrato, independentemente de suas transcrigdes parciais
ou totais, o Edital de licitagdo respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DOS CASOS OMISSOS

12.1 - Aplicar-se-a a Lei Federal n® 10.520/02 e a Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracGes, para o
esclarecimento dos casos por ventura omissos neste Termo de Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DO FORO

13.1 - Ser& competente o Foro da Comarca de Rio Paranaiba, Estado de Minas Gerais, para dirimir
duavidas oriundas deste Termo de Contrato, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado
seja. E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposi¢des estabelecidas neste Termo
de Contrato, aceitam a cumprirem fielmente as normas legais e regulamentares, assinando o presente
em 02 (duas) vias de igual efeito e teor abaixo indicadas:

Arapud/MgG, .............. de ..ooooenns de 2022.
MUNICIPIO DE ARAPUA

REPRESENTANTE
PREFEITO

EMPRESA CONTRATADA
REPRESENTANTE
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